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23 wrzesnia 2024
W sobote protestowali pracownicy Miejskiego Przedsiebiorstwa
Wodociggdéw i Kanalizacji w Warszawie.

Jak informuje portal Tysol.pl, w sobote odbyt sie protest
pracownikéw MPWiK w Warszawie. Zorganizowaty go oba zwigzki
dziatajace w tym podmiocie — ,Solidarno$¢” oraz Konfederacja
Pracy. Zwigzkowcy akcentowali kilka kwestii, w tym zwalnianie
z firmy cztXonkéw ,Solidarnosci” ze zt*amaniem prawa
zwigzkowego, brak podwyzek, brak dodatkéw do pensji za prace w
warunkach szkodliwych.

Przewodniczgcy NSZZ ,Solidarnos¢” Miejskiego Przedsiebiorstwa
Wodociggdéw i Kanalizacji w Warszawie mowit podczas
demonstracji: ,Jestesmy zaniepokojeni pogarszajacymi sie z
roku na rok osiggnieciami finansowymi spétki. Drugi rok z
rzedu firma posiadajgca majgtek w wysokosci 2,7 mld zt* netto
notuje straty. Powoduje to uzasadnione obawy pracownikéw i
zwigzkdéw zawodowych o przysztos¢ spotki i stabilnosd
zatrudnienia”.

Zwracat on uwage takze na brak dialogu spotecznego ze strony
wtadz firmy oraz utrudnianie przeprowadzenia zwigzkom sporu
zbiorowego. Podkres$lat takze, iz w przedsiebiorstwie nie ma
jasnych zaszeregowan dla poszczegdlnych grup pracownikéw, co
staje sie pretekstem dla braku podwyzek ptac. Podkreslit
rosngce réznice w zarobkach, a podawana przez zarzad S$rednia
zarobkéw ma wynika¢ z tego, ze rosnie liczba stanowisk
kierowniczych oraz etatdéw biurowych, ktdére ciagng Srednig w
gére podczas gdy ptace pracownikéw fizycznych sa znacznie
nizsze. Jego zdaniem konieczna jest interwencja prezydenta
Warszawy, aby zarzad firmy podjgt wreszcie dziatania zgodne z
postulatami zwigzkowcow.

Przemawiat takze przewodniczagcy Regionu Mazowsze
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,S0lidarnosci”, Dariusz Paczuski: ,Trzeba wreszcie usigs¢ do
stotu i rozmawia¢, ale z szacunkiem dla pracownika, drugiego
cztowieka i1 kolegi z pracy. Pani prezes, to, ze pani peini
funkcje prezesa, a ktos jest hydraulikiem, ksiegowym to nie
znaczy, ze szacunek mu sie nie nalezy. Rozmawia¢ trzeba z
kazdym w imie dobrej sprawy, znalezienia kompromisu, ktéry
pozwoli pani pracownikom zy¢ godnie i nam mieszkancom w tym
wspaniatym miescie. Bez tych ludzi, bez pani pracownikdw tej
godnosci nie zaznamy. Bez ich pracy to miasto nie istnieje. Im
sie odrobina szacunku nalezy”.

Z kolei przewodniczgcy NSZZ ,Solidarnos$c¢” Miejskiego
Przedsiebiorstwa Wodociggdéw i Kanalizacji w Warszawie méwit:
»,Dwéch naszych kolegéw z komisji =zaktadowej zostato
zwolnionych ze zt*amaniem prawa zwigzkowego. W sadzie pracy
ustyszelismy, ze za takie sprawy ludzie nie kwalifikujg sie
nawet do nagany, a co dopiero do zwolnienia. Niestety ich
stanowiska pracy sa likwidowane, tak, ze nawet gdyby sad
przywréocit ich do pracy, oni nie majg do czego wracac¢”. Doda%t
tez: ,Domagamy sie ptacenia za dyzury domowe, kiedy pracownik
jest pod telefonem w kazdej chwili gotowy na wezwanie do
pracy, takze w dni wolne i Swieta”.
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