0 prace coraz trudniej

21 maja 2025
Coraz trudniej o prace, szczegbélnie dla oséb mtodych oraz 50+.

Jak informuje ,Portal Samorzgdowy”, nowy raport przygotowany
dla Polskiej Agencji Rozwoju i Przedsiebiorczos$ci wskazuje na
negatywne tendencje na rynku pracy. Coraz wieksza konkurencja
o miejsca pracy panuje wsréd mtodych pracownikéw oraz oséb w
wieku 50+, a czas szukania nowej pracy wydtuzyt sie dla
wszystkich.

Raport wskazuje, ze w marcu 2025 roku do urzedow pracy
zgtoszono 84,5 tys. nowych ofert zatrudnienia. To spadek rok
do roku o niemal 13 procent. W tym czasie o 7,7 tys. wzrosia
natomiast liczba zarejestrowanych bezrobotnych. W wojewddztwie
podkarpackim na jedng oferte zatrudnienia przypada az 34
bezrobotnych.

Szczeg6lnie trudna jest sytuacja mtodych i starszych
pracownikdéw. Stopa bezrobocia rejestrowanego wsrdéd oséb
ponizej 25 lat siega 10,9%. Oznacza to, ze jest ponad
dwukrotnie wyzsza niz Sredni krajowy poziom bezrobocia. Z
kolei badania przeprowadzone ws$rdéd starszych pracownikow
pokazuja, ze 63% bezrobotnych w wieku powyzej 50 lat uwaza na
podstawie swoich doswiadczen, ze taki wiek jest g*dwna
przeszkoda w znalezieniu zatrudnienia.

0g6élnie najtrudniejsza sytuacja jest w wojewddztwach
warminsko-mazurskim i podkarpackim, gdzie stopa bezrobocia
wynosi ponad 8%.

Wydtuza sie takze czas poszukiwania pracy. Najgorzej jest w
produkcji przemystowej, gdzie poszukiwanie pracy zajmuje
Srednio 6,3 tygodnia, podczas gdy w roku 2022 byto to 5,6
tygodnia. Sredni czas rekrutacji na stanowiska specjalistyczne
1 menedzerskie wynosi obecnie 5,4 tygodnia, a w 2022 r. byto
to 4,5 tygodnia. W handlu detalicznym obecny wskaznik to 6
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tygodni wobec 4,6 tygodnia przed trzema laty.
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