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W  ostatnich  tygodniach  media  podały  informację  o  powrocie
rządu do pomysłu objęcia składkami ZUS umów cywilnoprawnych –
pomysłu  głośno  oprotestowanego  przed  drugim  exposé  Donalda
Tuska  w  2012  roku.  Retoryka  związków  zawodowych,  gorąco
popierających  ten  pomysł,  jest  od  lat  niezmienna:  umowy
cywilnoprawne  są  gorszym  rodzajem  umów,  używanym  przez
pracodawców do „obchodzenia prawa”, a w dodatku działającym na
szkodę  młodych  ludzi  (przeważnie  na  podstawie  takich  umów
zatrudnianych),  gdyż  nie  pozwalającym  na  „odkładanie  na
emeryturę”.  W  opinii  wypowiadającej  się  przy  okazji
posiedzenia  Komisji  Trójstronnej  przedstawicielki  OPZZ,
Wiesławy Taranowskiej, objęcie składkami ZUS wszystkich umów-
zleceń  spowoduje,  że  pracodawcy  chętniej  będą  zatrudniali
pracowników w oparciu o umowę o pracę, co też ma poprawić
sytuację osób młodych, zaczynających karierę zawodową.
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