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Protesty lokatorskie w Polsce sg coraz gtos$niejsze. Rozwijaja
sie w odpowiedzi na kolejne reformy prawa mieszkaniowego,
realizowane w imie intereséw deweloperdw i kamienicznikow.
Najbardziej dramatycznym i radykalnym elementem tego nowego
ruchu spotecznego jest walka mieszkancow lokali socjalnych. W
Gtogowie, Bielsku Bia*ej, Gdansku, Nowej Soli tocza oni
nieréwny bdj nie tylko z wtadzami lokalnymi, lecz takze ze
skutkami liberalizacji rynku pracy. Okazuje sie, ze ruchy
lokatorskie sg nowg formg walk pracowniczych. Odmowa p*tacenia
czynszu lub protesty przeciw rotacjom w lokalach socjalnych
statly sie sposobem oporu, do ktérego odwotujg sie cztonkowie
tzw. prekariatu [1] — pracownicy pozbawieni praw i stabilnych
warunkow zatrudnienia, wynajeci przez agencje pracy
tymczasowej, harujgcy na smieciowych umowach, za najnizsze
stawki. ,Jesli zubozata czarna ludnos¢ z Potudnia zgdataby
reformy rolnej, to i tak otrzymataby prawa wyborcze” [2]

Gdy jeden z lokatoréw w Nowej Soli na Dolnym Slagsku pokazat mi
od niechcenia wyrok zaoczny, ktéory otrzymat z powodu
nieoptacanych od dawna rachunkdéw za prad, stwierdzitem, ze
moge napisa¢ mu odwotanie w zakresie wskazanych w nim kosztoéw
procesu w kwocie ok. 600 zt*. Wyjasnitem, ze dtug jest
bezsporny, ale istnieje przynajmniej szansa na anulowanie
kosztéw sgdowych w sytuacji przedtuzajgcego sie braku dochoddw
(stanowigcego réwniez przyczyne zadiuzenia z tytutu pobierania
energii). Gdy przyniostem mu gotowe zazalenie 1i
poinstruowatem, ze najpdZniej nastepnego dnia musi je wystad
do sgdu, odpart z nieskrywang irytacjg: ,Jak bede miat czas,
to wysle”. Ta reakcja mnie zaskoczyta, wiec przypomniatem mu,
ze mozemy z powodzeniem stara¢ sie o umorzenie tych kosztoéw.
Lokator odpowiedzia* mi, ze to bez sensu, skoro inne jego
zobowigzania wynoszg az 60 tys. ztotych i nie wierzy, by
kiedykolwiek je sptacit. W tym zachowaniu okoto 45-letniego
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mezczyzny widziatem 2z poczatku szkodliwy marazm, az
przekonatem sie, ze stanowi ono wyraz swoistego buntu.

MARAZM CZY BUNT?

W 3 blokach socjalnych i kontenerowym osiedlu mieszka kilkaset
0s6b. Zyja w warunkach uwtaczajgcych godnoéci ludzkiej. W
najgorszym stanie znajduje sie dom przy ul. Wyspianskiego. 0d
3 lat jego lokatorom nie zapewnia sie zimg ogrzewania. Sciany
sg czarne od grzyba, a wtadze gminy pilnujg, aby mieszkancy
nie mogli sobie zorganizowa¢ zadnych alternatywnych Zroédet
ciepta. Gdy gmina dowiedzia*a sie o zamontowanych tu przez
kilku lokatoréw matych przenosnych piecach (,kozach”), wystata
straz miejskg, ktéra wraz z urzednikami kazata wszystkim
lokatorom otworzy¢ drzwi do jednoizbowych mieszkah.
Municypalni przechadzali sie po korytarzu niczym straz
wiezienna, poszukujac ,nielegalnych” piecéw.

Wczesniej ta sama grupa lokatordow rozmontowata podtogi i inne
drewniane elementy sgsiadujgcych =z 1ich mieszkaniami
pustostanéw, po czym palita nimi w piecach. Cho¢ nie ma mowy o
zamierzonym ,sabotazu”, dziatanie to wydatnie przyczynito sie
do zablokowania jednej z eksmisji: pomieszczenie, majgce
postuzy¢ za lokal docelowy, przestato w ten sposéb speiniad
warunki techniczne do zamieszkania. W budynku toczy sie walka
na smieré¢ i zycie. Wilgo¢, cht6d zimg i wspdlne urzadzenia
sanitarne sprzyjajg rozpowszechnianiu sie chordéb zakaznych
(tylko w ciggu ostatniego roku dwie osoby zmarty na gruzlice).
Nieco lepsze warunki panujg w kolejnym domu, przy ul.
Wréblewskiego. Sprzyja temu lepsza organizacja mieszkajgcych w
nim ludzi. Najkorzystniejsze warunki panujg w trzecim bloku,
przy ul. Staszica — na parterze znajduje sie tu bowiem
noclegownia. Powodami do narzekan sg juz ,tylko” brak cieptej
wody i wspolne toalety.

Gdy wraz z paroma innymi dziataczami pierwszy raz odwiedzitem
te domy, zdziwito nas wszystkich, ze lokatorzy znosili
panujgce warunki w milczeniu i przez dtuzszy czas nie



podejmowali wtasciwie zadnego protestu. Spogladali na $mier¢
swoich sgsiadéw, zimg pozwalali marzng¢ swoim dzieciom w
temperaturze, ktéora tylko o kilka stopni Celsjusza
przekraczata te na zewnagtrz. Czy naprawde w ogole nie
protestowali?

W dniu 9 lutego 2010 r. w domu przy. ul. Wyspianskiego, gdzie
warunki zycia sg najbardziej nieznosne, odbyto sie spotkanie
lokatordéw z grupg dziataczy, podczas ktdorego zawigzano Komitet
Mieszkancéw Doméw Socjalnych w Nowej Soli. Lokatorzy wysuneli
cztery podstawowe, artykutowane do dzi$ postulaty. Pierwszym z
nich jest remont budynkdéw. Po drugie, zgda sie zapewnienia
mieszkancom meldunku oraz ustalenia prawa do zajmowanych
lokali, ktérego w wiekszosSci pozbawiono ich w odwecie za
zadtuzenie czynszowe, wskutek czego trudniej im znalezd
legalne zatrudnienie oraz sa faktycznie pozbawieni praw
wyborczych. Trzecim postulatem pozostaje umorzenie diugow.
Wreszcie, po czwarte, domagajg sie wstrzymania tzw. rotacji,
czyli eksmisji z lokalu socjalnego do kolejnego lokalu
socjalnego w innym domu. W walce o realizacje tych postulatéw
komitet podejmuje batalie sgdowa. Jednak ilekro¢ cele
procesowe dyktuja koniecznos¢ zadeklarowania woli uiszczania
biezgcych optat czynszowych, pojawia sie wyrazny rozdzwiek
miedzy tokiem my$lenia dziataczy i lokatordw. Wielu z tych
ostatnich nie zamierza p%tacié¢, dopdki.. i w tym momencie
odkrytem, ze sami lokatorzy zdgzyli wczesniej zorganizowad
protest niezaleznie od Komitetu.

Zrozumienie skomplikowanej uktadanki, jaka pozostaje 6w ruch
protestu, wymaga jednak spojrzenia z odpowiedniego dystansu na
zgdania artykutowane przez jego uczestnikdéw. Scalenie
wszystkich elementédw oraz rozpoznanie sit napedowych ruchu nie
wymaga w istocie szczegdtowego deliberowania nad zgdaniami
lokatordw ani tez nad tym, w co doktadnie wymierzony jest ich
protest. Istotne jest natomiast to, co czyni go mozliwym i co
pozwala mu trwac.

W tym miejscu nalezy zrekonstruowaé¢ obraz ruchu. Poszczegdlne



linie rozwojowe nadajg mu ksztatt rozrosnietego drzewa. Aby
jednak dotrze¢ do pnia, nalezy rozpozna¢, ktdére zachowania
spoteczne nalezg do kategorii ruchu, a ktére pozostajg poza
jej obrebem.

OD PROLETARIUSZA Z ,KOMUNALKI” DO PREKARIUSZA NA ,SOCJALU”

W 1999 r. upadaja jedne z najwiekszych nowosolskich zaktadéw
pracy, Dolnos$laskie Zaktady Metalurgiczne ,Dozamet”, w ktdrych
wczesniej przez kilka miesiecy nie wyptacano pracownikom
wynagrodzen. Dziat*ajgce tam ,zé%te” zwigzki zawodowe
rozpoczety akcje protestacyjna o wyptate wynagrodzen i w
obronie miejsc pracy, gdy pracownicy zmusili je do podjecia
tych dziatan. Walka ta w istocie toczyta sie nie w obronie
miejsc pracy w ogdéle, lecz w obronie statych miejsc pracy.
Zamkniecie Dozametu i zwolnienie 2500 oséb zapoczgtkowalo w
50-tysiecznej Nowej Soli proces demontazu stabilnych form
zatrudnienia. Nowosolski ,boom gospodarczy” — jak okreslaja
sytuacje sprzed 2-3 lat wtadze miasta — oznaczajgcy ozywienie
w obrebie Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej 1 skutkujacy powstaniem kilkuset nowych miejsc
pracy (takze w sektorze metalurgicznym), bytby niemozliwy bez
upadku Dozametu i innych odziedziczonych po PRL-u zaktaddw
pracy. Réznica miedzy Dozametem sprzed 1999 r. a wspotczesnymi
zaktadami pracy (,nowym” Dozametem, Fatsg, Eseer) to w istocie
brak stabilnych form zatrudnienia i duza fluktuacja kadr.

Protest pracownikéw DZM ,Dozamet” po zamknieciu zaktadu
przerodzit sie w obrone hotelu robotniczego, sprzedanego wraz
z innymi sktadowymi infrastruktury przedsiebiorstwa. Juz
wowczas bytym pracownikom trafiajgcym na bezrobocie grozita
eksmisja. Gdy miasto przeniosto mieszkancéw (oko*o 40 rodzin)
z hotelu, w ktérym odtgczono juz media, do nowo utworzonego w
tym celu bloku socjalnego, w oczach bytych pracownikoéw
stanowito to sukces. Nie tylko bowiem zachowali integralnos¢
jako grupa, lecz takze w bloku socjalnym znalezli duzo lepsze
warunki mieszkaniowe! Z czasem jednak réwniez tam zaczeto sie
pogarszac¢. Wiele oséb odméwito wowczas ptacenia czynszu — i



ten stan rzeczy utrzymat sie do dzis. Z tej perspektywy ruch
protestu lokatordéw blokdéw socjalnych w Nowej Soli -
przybierajgcy obecnie forme odmowy ptacenia czynszu — znajduje
bezposrednie zakorzenienie w walce o stabilne miejsca pracy,
cho¢ wraz z ich utratg przeniést sie na jedyng dostepng tej
grupie os6b ptaszczyzne walki.

Polityka rotacyjna gminy doprowadzit*a do rozproszenia bytych
robotnikéw Dozametu w pozostatych domach socjalnych i osiedlu
kontenerowym, co skutkowato eskalacjg terytorialng strajku
czynszowego. Jednoczesnie do bloku przy ul. Wrdblewskiego,
pierwotnego bastionu bytej zatogi Dozemetu, zaczeli wprowadzad
sie kolejni eksmitowani lokatorzy, ktérzy utracili prace w
innych nowosolskich zakt*adach. Cho¢ w wielu wypadkach
lokatorzy ci faktycznie nie posiadajg S$rodkéw na optacenie
czynszu, to réwnie duza grupa osob bytaby w stanie go
uregulowa¢. Jednakze zapytani o przyczyny odmowy, WwsSzyscy
odpowiadajg w tym samym duchu: ,Za co mamy ptacié?! Przeciez w
tych domach nic nie ma! Niech zrobig tu remont, podtacza
cieptg wode, ogrzewanie i zrobig osobne %tazienki”. Kiedys
jeden z lokatordéw, rozmawiajac ze mng, tak wyrazit sie o
sgsiedzie: ,0n trzyma z ZUM-em [3], nie przychodzi na
spotkania, nie chce pozwac gminy, a poza tym ptaci czynsz”.

PODZIELENI PRACOWNICY

Obecnie lokale socjalne w Nowej Soli zajmujg zwykle osoby
pracujgce na czarno, na podstawie uméw cywilnoprawnych Tlub
krotkoterminowych umdéw o prace. Pracownicy cieszgcy sie
stabilnymi formami =zatrudnienia zajmujg zwykle 1lokale
komunalne, spdétdzielcze 1lub wtasnosciowe. Ten podzia*%
determinuje stosunek ruchu lokatorskiego do innych ruchéw
protestu klasy pracujgcej. Rozdzwieki miedzy robotnikami
zatrudnionymi na state a tymi skazanymi na prekariat
sprawiajg, ze ci ostatni sg czesto postrzegani przez
pierwszych jako Zrédto zagrozenia dla ich statusu. Najnizsze
segmenty klasy robotniczej nie moga wiec liczy¢ na poparcie
»uprzywilejowanych”.



Podobny konflikt obserwowatem, odkad rozpoczatem dziatalnos$¢
zwigzkowg. Gdy pierwszy raz podejmowatem prdébe powotania
komisji miedzyzaktadowej w hipermarkecie Auchan w Zielonej
GOrze, pragnagtem widzie¢ w niej zardéwno pracownikow
zatrudnionych bezposSrednio przez zarzad sklepu, jak i tych
podnajmowanych przez inne firmy (FX Work, IPT Akromar). Duza
przeszkode stanowit jednak lek tych pierwszych, cieszgcych sie
wiekszym zakresem ochrony gwarantowanym umowami o prace (cho¢
na czas okreslony) niz pracownicy podnajmowani zwykle na mocy
uméw cywilnoprawnych (lub - jak w wypadku IPT Akromar -—
jednoczesnie uméw cywilnoprawnych i umdéw o prace na czas
okreslony w niepetnym wymiarze godzin, dajgcych ochrone
jedynie w ramach waskiego zakresu z faktycznie peinionych
obowigzkéw). Ci pierwsi obawiali sie utraty zatrudnienia,
obnizenia jakosci jego ochrony oraz obnizek ptac.

Sytuacja dwdéch grup pracownikdéw pozostajgcych w obrebie
prekariatu réznita sie w kwestii rotacji - rzadszej u
pierwszych, czestszej u drugich — oraz okreslonosci miejsca
pracy. Charakter zatrudnienia ich ,gérnego pietra” okresla%o
usytuowanie ich stanowiska pracy na terenie sklepu — mowa
zatem o0 wyrazZznie sprecyzowanym miejscu pracy. Natomiast
zatrudnienie w FX Work rownato sie wedrowkom od sklepu do
sklepu, co przeplatato sie z okresami catkowitego braku
zlecen.

Owa stratyfikacja stanowita Zzrdédto konfliktu, nic wiec
dziwnego, ze jeszcze wiekszy konflikt pojawia sie miedzy
pracownikiem nowosolskiej Gedi, =zatrudnionym na podstawie
umowy O prace na czas nieokreslony, a podwykonawcg
zarabiajgcym przecietnie dwa razy mniej 1 wedrujgcym od
zaktadu do zaktadu. Nierzadko ten ostatni pozostaje catkowicie
pozbawiony ochrony prawnej, cho¢ wykonuje te samg prace na tym
samym stanowisku co pracownik dysponujagcy stata umowg o prace.
Sprekaryzowany robotnik zawsze bedzie zagrozony traktowaniem
jak obcy przez reszte zatogi. Tendencje sprzyjajgce takim
konfliktom dodatkowo umacnia dyskurs neoliberalny, zgodnie z



ktérym kazdy sam odpowiada za swojg sytuacje zyciowg, a zatem
takze niepowodzenia w postaci utraty pracy i mieszkania.
Doswiadczajagcy tych klesk sg traktowani jak zwykli
nieudacznicy, przez co ruch protestu lokatorow domdw
socjalnych napotyka przemozne trudno$ci, gdy szuka poparcia
wsrod innych grup spotecznych.

JAK BUNTUJE SIE , PREKARIAT”

Znaczna roéznica miedzy struktura prekariatu a strukturg grupy
robotnikéw sproletaryzowanych wyznacza tez formy buntu.
Stanowisko pracy robotnika zatrudnionego na podstawie umowy o
prace na czas nieokreslony pozostaje zinstytucjonalizowane w
ramach jednego (konkretnego) zakt*adu pracy. Inaczej jednak
dzieje sie w wypadku robotnika sprekaryzowanego. Jego
,Stanowisko pracy” mozna zdefiniowa¢ jako pole okregu, ktdrego
srodek stanowi miejsce jego zamieszkania, a promien réwna sie
ilorazowi mozliwych S$rodkéw na dojazd i stawek oferowanych
przez miejscowych przewoznikéw. W tym wypadku ,stanowisko
pracy” ulega instytucjonalizacji poza zaktadem pracy, w ktdérym
ten (konkretny) sprekaryzowany robotnik stanowi tylko element
tymczasowy. Najbardziej stabilnym elementem w tym uktadzie
jest mieszkanie. Bedagc S$rodkiem okregu, tym samym okresla
zakres terytorialny ,stanowiska pracy”, przynajmniej tak
dtugo, jak pracownik nie zdecyduje sie na migracje,
oznaczajacag roéwniez zmiane owego ,stanowiska pracy”.

W mysl tezy zaproponowanej przez Frances Fox Piven i Richarda
Clowarda, zgodnie z ktéra ,okazje do buntu sg strukturyzowane
przez cechy zinstytucjonalizowanego zycia” [4], mozna wysungd
wniosek na temat réznicy w ukierunkowaniu protestu w
zaleznos$ci od formy zatrudnienia. W wypadku robotnikow
sploretaryzowanych wektor protestu okreslony jest przez
stanowisko pracy (porzucenie pracy, strajk wtoski). Natomiast
w wypadku robotnika sprekaryzowanego wektor protestu jest
okreslony przez pozostajgce poza zakt*adami pracy stabilne
elementy uktadu zinstytucjonalizowanego zycia, funkcjonujace w
ramach okreslonego terytorialnie zakresu mozliwego



zatrudnienia (strajk czynszowy, bojkot urzedéw pracy etc.).
Zbiér elementdéw uktadu zinstytucjonalizowanego zycia, ktorych
terytorium okres$la zakres mozliwego zatrudnienia, w obrebie
ktéorego nastepuje ukierunkowanie protestu, mozna okreslié, ze
wzgledu na funkcje w strukturze organizacji sity roboczej,
mianem sprekaryzowanego stanowiska pracy. Okreslenie jego
zakresu oznacza rozpoznanie wspélnego mianownika pozornie
niezwigzanych ze soba ruchdéw protestu sprekaryzowanej sity
roboczej.

W ostatnim czasie — szczegdélnie zas przez ostatnie 2 lata -
dostrzegalne jest wzmozone zainteresowanie walkami
lokatorskimi w Polsce wykazywane przez dziataczy
alternatywnych zwigzkdéw zawodowych, takich jak 0gdélnopolski
Zwigzek Zawodowy ,Inicjatywa Pracownicza”. Otrzymuje ona
wsparcie miedzy 1innymi Lewicowej Alternatywy, mocno
skupiajgcej sie na problemach lokatordéw. IP angazuje sie w
walki lokatorskie w rdznych miastach, takich jak choéby
Gdansk, Bielsko-Biata i opisywana tu Nowa S48l. Przyktady
zaangazowania na tym polu daje réwniez Wolny Zwigzek Zawodowy
,Sierpien 80” — broni na przyktad mieszkancéw bytego hotelu
robotniczego w Gtogowie. Organizacje te reaguja zatem na
zmiany w strukturze sit*y roboczej, pogtebiajgce Kkryzys
dotychczasowych form jej mobilizacji. Nowych form bardzo
czesto szukajg w znacznym stopniu intuicyjnie. Reakcje sg
symptomatyczne, niewagtpliwie wpisujg sie w mechanizmy
strukturyzacji ruchu protestu.

Juz w ubiegtych latach, dokonujac analizy wtasnych dziatan
zmierzajgcych do znalezienia stabilnej formuty kolektywnego
oporu pracowniczego w zielonogorskich marketach, bytem
zmuszony poszukiwa¢ odmiennych niz zaktady pracy punktoéw
odniesienia dla pracownikéw tymczasowych. Dzi$ widze znaczenie
tamtej lekcji, daze do usystematyzowania kolejnych doswiadczen
zwigzanych z dziatalnosScig w ramach Komitetu Mieszkancéw Doméw
Socjalnych w Nowej Soli i wyznaczenia wspdélnego mianownika
tych walk oraz bezposrednich walk pracowniczych.



PRZYSZ£0SC RUCHU

Site strajku czynszowego stanowi mozliwo$¢ ptacenia czynszu.
Niestety, lokatorzy zdazyli w znacznej mierze owg zdolnos$¢
utraci¢, co znacznie obnizyto ich site przetargowa w obliczu
starcia z wtadzami gminy. Brak wsparcia ze strony pracownikéw
tutejszych zak*adow pracy nie sprzyja speinieniu chocby
podstawowych wyartykutowanych zgdan: obnizenia czynszéw,
anulowania dtugbw, poprawienia warunkéw sanitarnych, ustalenia
tytutow prawnych do lokali oraz umozliwienia meldunku,
utatwiajgcego znalezienie legalnego zatrudnienia i faktycznie
przywracajgcego czynne prawo wyborcze. W istocie jednak -
niezaleznie od charakteru wyartykutowanych dzi$ postulatow —
walka lokatordéw nowosolskich blokéw socjalnych znajduje
korzenie w walce o stabilne formy zatrudnienia, dajagce
mozliwo$¢ najmu lokalu mieszkaniowego o petnym standardzie i
jego utrzymanie.

Koniecznos¢ dostosowania form protestu do zmian cech
instytucjonalnych zycia przeniosta protesty z zaktadéw pracy
na inne ptaszczyzny zycia spotecznego. Znaczy to, ze wbrew
tyradom o stagnacji 1 ostabianiu sity strukturalnej klasy
pracujgcej, ruchy protestu wcale nie stabng, lecz ulegaja
przeobrazeniom i wybuchajg na nowych ptaszczyznach. Zyskuja
przy tym odmienng dynamike, inng artykulacje. Przeksztatceniom
ulega nawet sSwiadomos¢ uczestnikdow, przez co trudniej
rozpozna¢ charakter walk klasowych i ich rzeczywiste
znaczenie.

Bez wzgledu na metody reorganizacji struktury produkcji przez
klase panujaca, na przeciwlegtym biegunie pracy zawsze
wytworzg sie nowe zarzewia walki.
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[1] prekariat — neologizm (z tac. precarius — otrzymany przez
prosby, zalezny od czyjejs woli) oznaczajacy grupe pracownikéw
zatrudnionych na niepewnych, tymczasowych warunkach.

[2] Frances Fox Piven i Richard Cloward Poor People’s
Movements: Why They Succeed, How They Fail, Londyn 1978, s.
34. Ttumaczenie pierwszego rozdziatu tej ksigzki ukaze sie w
nr 12 Przegladu Anarchistycznego.

[3] Zaktad Ustug Mieszkaniowych Sp. z.o0.0 w Nowej Soli -
spétka zarzadzajaca zasobami mieszkaniowymi gminy.

[4] Jak wyzej, s. 24.



