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1 stycznia 2014, po 7 latach embargo wprowadzonego przez
brytyjski rzad na emigracje zarobkowg, oficjalnie otworzy sie
rynek pracy dla obywateli Rumunii i Butgarii. Ci brytyjscy
obywatele, ktoérzy zdajg sobie z tego sprawe, obawiajg sie
kolejnej fali emigracyjnej i nie mozna im sie dziwiC.

Z jednej strony, caty czas Polak postrzegany jest w Wielkiej
Brytanii jako ktos, kto przyjezdza i zabiera Brytyjczykom
prace. Szczegbélnie kiedy przez Europe przetoczyta sie fala
kryzysu finansowego. Wszystkich emigrantdéw obwiniano wrecz o
wyrywanie chleba z ragk, a najbardziej dostato sie Polakom,
kiedy Urzad Statystyczny (0ffice for National Statistics)
ogtosit jezyk polski pierwszym po angielskim w Walii i Anglii.
Z drugiej strony, méwi sie, ze gdyby mtodzi Brytyjczycy nie
wybrzydzali, mieliby pracy pod dostatkiem. Racje majg i jedni,
i drudzy. Ale i jedni, i drudzy staja wtasnie w obliczu
catkiem realnych zmian. Z poczatkiem nowego roku na Wyspy
dotrze nowa fala pracownikdéw, nieobytych z brytyjskim prawem,
nie do konca znajacych realia, swoje prawa i obowigzki.
Stowem, potencjalna rzesza +tatwych do wykorzystania
pracownikéw, nowa tania sita robocza. Tak jak polska w 2004 r.

Zagrozenie czujg nie tylko Brytyjczycy i zadomowieni juz na
Wyspach emigranci. W kropce znalazt sie tutejszy rzad. Z
jednej strony chce by¢ dobrym i szanowanym cztonkiem Unii
Europejskiej i wypeiniac¢ jej dyrektywy, ale z drugiej chce
obroni¢ swoich obywateli i to wtasnie im w pierwszej
kolejnosci zapewnic¢ prace. Na rozterkach Davida Camerona i
Nicka Clegga korzystajag ugrupowania 1 partie sceptycznie
nastawione do wspdélnej Europy, w obecnym kszta*cie i na
obecnych zasadach. UK Independence Party pnie sie w gére, zywi
sie zawitosSciami prawa unijnego i roztacza przed wszystkimi
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wizje panstwa, w ktérym rodowity Brytyjczyk powoli stanowi
mniejszos¢ niemal bez prawa gtosu. Sita rzeczy popularnosc
UKIP rosnie w szalenczym tempie.

Rzad koalicyjny, ktéry zawigzat sie w wyniku wyboréw w 2010
r., za jeden z celdéw postawit sobie ograniczenie liczby
ludnosci naptywowej o dziesigtki tysiecy rocznie. W oczach
wyborcéw musi sie z tego planu wywigzac¢. Poprzedni rzad
poluzowat zasady emigracyjne, dzieki czemu za jego kadencji do
Wielkiej Brytanii przyjechato 5,2 mln obcokrajowcéw. Wigze sie
to choé¢by z ewidentnym wzrostem liczby ludnosci. Urzad
Statystyczny przewiduje, ze (jes$li tendencje emigracyjne w
krajach Unii sie zachowajg, a Wielka Brytania nadal pozostanie
celem wielu emigrantdédw) w roku 2027 Zjednoczone Kroélestwo
liczy¢ bedzie w sumie 70 mln obywateli. Dzi$ jest ich 62,3
mln. Niedawny spis powszechny (2011) takze jasno pokazat, jak
bardzo zmienit* sie uktad demograficzny Anglii i Walii w ciagu
ostatnich 10 lat. Tylko w tych obu krainach liczba urodzonych
dzieci emigrantéw zwiekszyta sie do 7,5 mln miedzy rokiem 2001
a 2011.

Nikt nie moze zabroni¢ nowym emigrantom przyjazdu na Wyspy i
po prostu szukania lepszego zycia niz we wtasnym kraju. Ale
zawsze mozna sprobowac ograniczy¢ naptyw nowej sity roboczej.
Stagd kampanie zniechecajgce do przyjazdu, podkreslajgce
trudnosci ze znalezieniem pracy, zmniejszajgce sie zarobki.
Majg one pokazad, ze Zjednoczone Krélestwo nie jest rajem i
jesli juz ktos mysli o emigracji, to niech wybierze inny kraj.
Rzgd chce takze wprowadzi¢ drastyczne zmiany w dostepie
emigrantéw do stuzby zdrowia czy pomocy socjalnej i prawnej.
Zapowiada sie tez deportacje, jesli emigrant nie znajdzie
pracy w ciggu 3 miesiecy.

Sitg rzeczy poréwnuje sie nadciggajgcg fale emigracyjng do
roku 2004, kiedy brytyjski rynek pracy zalata fala emigrantéw
z Polski. Nikt nie spodziewat sie tak wielkiej liczby Polakéw,
ktéorzy po otwarciu granic zjawili sie na Wyspach. Jeszcze w
marcu 2004, dwa miesigce przed wejsciem Polski do Unii



Europejskiej, szacowano, ze na Wyspach jest ich 80 tys. Przed
masowym przyjazdem nowych obywateli ocenia sie, ze obecnie na
Wyspach jest 94 tys. Rumundéw i 47 tys. Butgardéw. To oficjalne
dane. Obecnie Butgarzy i Rumuni potrzebuja pozwolenia na
prace, aby zarabia¢ w Wielkiej Brytanii. Ten obowigzek zniknie
1 stycznia 2014. Rzad obawia sie, ze naptyw nowej sity
roboczej bedzie spory. Tym bardziej ze chocéby linie lotnicze
juz zapowiadajag otwarcie dziesigtek nowych, tanich potgczen.
Przyszli pracodawcy tez nie zamierzajg rezygnowal z
,dobrodziejstw” wynikajgcych z utrzymania pracownika spoza
Wielkiej Brytanii. Jest tanszy, pracuje ciezko, sumiennie i
nierzadko za nizsza stawke, ktdéra w pordwnaniu z jego stawka
krajowg jest i tak znacznie wyzsza. Dlaczego wiec to zmieniac?
Agencje specjalizujace sie w rekrutowaniu nowych pracownikoéw
takze zamierzajg walczy¢ o przetrwanie na rynku pracy,
skupiajgc sie na Butgarach i Rumunach.

Pojawiajg sie obawy zwigzane z dostepem do $wiadczen
medycznych i socjalnych oraz mieszkan komunalnych. Wylicza
sie, ze po otwarciu granic liczba Butgardéw i Rumunéw
naptywajacych do Wielkiej Brytanii moze wynosi¢ nawet 50 tys.
rocznie. Niemniej podkres$la sie takze, ze skoro obecnie, przy
restrykcjach obowigzujacych na rynku pracy, populacja rumuriska
i butgarska stale wzrasta, to tak naprawde zadne algorytmy 1
szacunki nie pokazg rzeczywistej liczby nowych emigrantoéw,
kiedy wszelkie obostrzenia zostang ostatecznie zniesione. Rzad
musi sie liczy¢ z naptywem blisko 250 tys. ludzi w ciagu
kolejnych 5 lat. I to tylko z dwdoch krajdéw europejskich. Moze
ich by¢ jednak znacznie wiecej, bo nawet okoto miliona, jesli
Butgarzy i Rumuni rezydujacy w innych paniAstwach Unii zechca
przyjecha¢ do Wielkiej Brytanii. W koncu rynek pracy jest
bacznie obserwowany przez wszystkich, a ewidentny masowy
sukces Polakéw moze by¢ dla innych nacji przyktadem.

Dane statystyczne wskazujg tez, ze w catej Unii w listopadzie
ubiegtego roku bez pracy pozostawato 23,7 proc. mtodych
Europejczykéw. Tylko w Wielkiej Brytanii — 18,2 proc. Zatem



jest komu walczy¢ o prace. Brytyjczykom u siebie, a
Europejczykom w krajach Unii. Konkurencja moze by¢ zacieta.
Tym bardziej ze Srednia wysokos¢ stawki za godzine pracy w
Rumunii i Butgarii waha sie w granicach jednego funta. Nie
dziwimy sie samym sobie, ze decydujemy sie na wyjazd z kraju i
wybieramy zycie w innym. Nie mozemy tez dziwié¢ sie innym
nacjom, ze wybierajg te samg droge 1 korzystajg z prawnych
mozliwosci.
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