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Ogólnopolskie  Porozumienie  Związków  Zawodowych  przygotowało
projekt zmian w ustawie o swobodzie działalności gospodarczej.
Zakłada on likwidację obowiązku uprzedzania przedsiębiorcy o
planowanej kontroli Państwowej Inspekcji Pracy.

„Dotychczasowa praktyka kontrolno-nadzorcza inspektorów pracy
wielokrotnie  wskazała,  że  uprzednio  zapowiadana  kontrola  w
podmiocie kontrolowanym niejednokrotnie uniemożliwia rzetelne
ustalenie  rzeczywistego  stanu  faktycznego  w  zakresie
przestrzegania przepisów prawa pracy czy stanu warunków pracy.
Uprzedzenie  o  kontroli  powoduje,  że  jej  wynik  może  być
zupełnie inny od tego, jaki dałaby kontrola przeprowadzona bez
zawiadomienia,  co  w  rzeczywistości  może  fałszować  obraz
faktycznego stanu przestrzegania przepisów prawa” – czytamy w
uzasadnieniu projektu.

Związkowcy  chcą  też  wprowadzenia  możliwości  przeprowadzania
kilku  kontroli  jednocześnie  w  konkretnym  zakładzie  pracy,
jeśli  napłynie  więcej  niż  jedno  zgłoszenie.  Ich  zdaniem
wprowadzenie opisanych powyżej zmian przyczyni się do poprawy
warunków pracy, a także pozwoli na zbadanie skali nadużyć.

OPZZ przypomina, że w 2013 r. do PIP zostało zgłoszonych ponad
44,1 tys. skarg i wniosków.
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