Najlepsi ludzie opuszczaja
wojsko

21 lipca 2012
Zoknierze masowo odchodzg do cywila. W latach 2010-2011 ze

stuzba pozegnato sie niemal 13 tys. wojskowych. W tym roku
mundury zdejmie ok. 5 tys. osdb. — To niebezpieczne dla naszej
armii i obronnosci kraju — ocenia gen. Roman Polko.

Masowych odejs¢ z wojska nie spodziewatlo sie Ministerstwo
Obrony Narodowej. Z raportu NIK-u dotyczacego wykonania
budzetu w resorcie wynika, ze zwolnienia z wojska byty dwa
razy wyzsze niz planowano. Z 13 tys. zoinierzy, ktérzy w
latach 2010-2012 pozegnali sie ze stuzbg, ok. 10 tys. uczynito
to na wtasng prosbe.

W ub.r. ponad potowe z ponad 7 tys. przechodzacych do cywila
stanowili podoficerowie. Grupa odchodzgcych oficerdw
obejmowata 1,5 tys. — Z wojska odchodzg ludzie najambitniejsi,
ktéorzy chcieliby realizowaé swoje powotanie i misje, ale na to
im sie nie pozwala — méwi byty dowddca legendarnej jednostki
GROM gen. Roman Polko. I zaraz dodaje: — Jak mozna byc¢ np.
dobrym oficerem marynarki, jezeli nie ma na czym ptywac. Jego
zdaniem wielu oficeréw jest rozgoryczonych tym, ze nie
przedstawia sie im perspektyw rozwoju. A droga awansu nie ma
nic wspdélnego z prawdziwymi umiejetno$ciami.

— Liczg sie przede wszystkim mierni, bierni, ale wierni, a nie
najlepsi w swoim rzemiosle. 0d tego dziedzictwa PRL-u polska
armia nie moze sie oderwa¢ — ocenia Polko.

— Decyzje o odejsciu podejmujg nawet ludzie, ktérzy przyszli
do wojska z powotania, czuli misje — mowi byty wiceminister
obrony w rzadzie PiS-u Jacek Kotas.

Wedtug posta Marka Opioty (PiS) z sejmowej komisji obrony
szeregi wojska opuszczaja ludzie najbardziej warto$ciowi,
doskonale wyksztatceni.
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— Oni nie majg problemu ze znalezieniem zatrudnienia nawet na
trudnym rynku pracy — méwi Opiota. Swiadczy o tym m.in. to, ze
duza czes¢ zoktnierzy (ok. 5 tys. w latach 2010-2011)
zrezygnowata z wojska przed osiggnieciem wuprawnien
emerytalnych. (Obecnie wojskowi moga przechodzi¢ w stan
spoczynku juz po 15 latach stuzby).

— Armia przestaje byc¢ atrakcyjnym pracodawca, szczegdlnie dla
fachowcéw, np. z dziedziny informatyki, nowych technologii —
kwituje Jacek Kotas. A gen. Polko zwraca uwage, ze praca w
wojsku przestata by¢ postrzegana jako stabilna. — Ciggle
pojawiajg sie informacje o likwidacji garnizonéw, *aczeniu
jednostek — mowi.

Zaprzecza temu MON. Rzecznik resortu Jacek Sonta zapewnia, ze
w dobie kryzysu stuzba w wojsku jawi sie jako stabilna 1
atrakcyjna. A MON dazy do tego, aby zatrzyma¢ w swoich
szeregach jak najwiekszg liczbe fachowcéw.

Sonta podkresla, ze resort obrony ,ciggle monitoruje stan
personalny armii 1 na biezgco reaguje na potrzeby”. Deklaracje
te jednak odbiegajg od zapisdéw z raportu NIK-u. Kontrolerzy
stwierdzili, ze wojsko miato problemy szczegdélnie ze
skompletowaniem obsady osobowej Wojsk Specjalnych. — W ten
sposob wracamy do armii malowanej, ktéora dobrze wyglada na
defiladach, ale nie zapewni nam bezpieczenstwa — ocenia gen.
Polko.
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