Nadchodzi automatyzacja w
Oplu?
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Skrécenie czasu pracy, wczesniejsze emerytury i praca mobilna
— tak wyglada najblizsza przysztos¢ organizacji produkcji w
fabrykach Opla. Wtasciciel marki dokonuje restrukturyzacji,
zwigzane m.in. z automatyzacjg. Ludzie nie beda juz potrzebni
do pracy w dotychczasowej liczbie.

Skutki decyzji odczujg réwniez zatrudnieni w zaktadzie Opla w
Gliwicach, gdzie wuruchomiony zostanie Program 0dejs¢
Dobrowolnych. Celem jest zmniejszenie stanu kadry o 300 oséb.
Pracownicy, ktérzy zdecydujg sie skorzystad¢ z programu moga
liczy¢ na dodatkowe odprawy i rekompensaty finansowe.

W Niemczech podpisano wtasnie porozumienie pomiedzy PSA,
wtascicielem marki, a poteznym zwigzkiem zawodowym IG Metall.
W efekcie od poczatku 2018 roku ma w zaktadach ma zaczagd
obowigzywad¢ skrécony czas pracy na okres co najmniej 6
miesiecy w sekcjach inzynieryjnej 1 administracyjnej. 0d
kwietnia zostanie wprowadzony 35-godzinny tydzieA pracy.
Odczujg to dziaty pracujace obecnie przy niskim wykorzystaniu
mocy oraz pracownicy, ktérzy na podstawie dodatkowych uméw
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pracowali dotad dtuzej.

Zmiany dotyczg rdéwniez kadry zarzadzajgcej, ktorej zarobki
zostang uzaleznione od wynikéw procesu restrukturyzacji i
osiggniecia celow biznesowych firmy. Koncern wprowadza takze
program pracy mobilnej, ktdéry ma pozwoli¢ lepiej wykorzystad
nowe mozliwosci technologiczne i poprawi¢ balans miedzy praca
a zyciem rodzinnym pracownikdéw, jednak wigzad sie bedzie
rowniez z niebezpiecznym uelastycznieniem czasu pracy.

Niemiecki Opel wprowadza réwniez program wczesSniejszych
emerytur. Pracownicy urodzeni w latach 1957-1960 otrzymaja
propozycje wczesniejszego skorzystania ze Swiadczen. Powstanie
takze osobny program umozliwiajgcy przejscie na wczesniejsza
emeryture osobom, ktdorym zostato do niej mniej niz trzy lata.

Zmiany wpisujg sie w tendencje odchodzenia od pracy ludzkiej i
zastepowania jej zautomatyzowang. — Robotyzacja oznacza
wydajnos¢, a takze stabilno$¢ procesu. Daje tez mozliwos¢
pracy w ruchu ciggtym. Roboty sa w stanie wykona¢
nieskofAczenie wiele powtdrzen, za kazdym razem przektadajgcych
sie na taki sam, precyzyjny wynik. To wazny czynnik w
motoryzacji. Dziedzina, ktéra laikom wydaje sie ,twarda” i
niewymagajgca doktadnos$ci, jest w istocie jedng z najbardziej
precyzyjnych — zauwaza w rozmowie z Interig Stefan Zyczkowski,
prezes firmy ASTOR.
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