Na czarno najczescilej z
przymusu

24 kwietnia 2015
Prawie 41 proc. Polakéw pracowato w ostatnim roku w catosci

lub czesciowo w szarej strefie. Taka forma zatrudnienia
powodowana by*a zazwyczaj koniecznosScig, nie zas$ wyborem.

Jak pisze ,Rzeczpospolita”, najczesSciej ,oferta” pracy na
czarno wynika z inicjatywy pracodawcy. Pracownicy godzg sie na
nig pod przymusem — ponad trzy czwarte osdéb, ktdre otrzymaty
propozycje pracy bez umowy twierdzi, ze nie miaty wyboru, a
brak zgody 1 naleganie na legalng forme zatrudnienia
spowodowatyby utrate oferty.

Niektdrzy z godzgcych sie na nielegalng prace wybrali taki
model ze wzgledu na obawe przed utratg statusu osoby
bezrobotnej, a wiec i mozliwosSci bezptatnej opieki zdrowotnej.
Wykorzystywane czesto przez nieuczciwych pracodawcéw umowy o
dzieto, stosowane nawet tam, gdzie zachodzi stosunek pracy
(jest ona bowiem Swiadczona w okreslonych godzinach i miejscu)
nie gwarantujg pracownikowi ani sktadek emerytalnych, ani
ubezpieczenia NFZ. W przypadku choroby osoba zatrudniona na
niektére formy umow cywilnoprawnych musi wiec ptacic¢ za
lekarza z wtasnej kieszeni, co zndéw sprawia, ze woli zachowad
status bezrobotnego.

Czesto stosowane sg tez ,rozwigzania potowiczne”, czyli czes¢
wynagrodzenia wyptacana jest legalnie, a czes$¢ ,pod stotem”.
Taka sytuacja ma roéwniez sporo ztych stron - sktadka
emerytalna, Swiadczenie zdrowotne i zasitek dla bezrobotnych
naliczane sg tylko od kwoty legalnego wynagrodzenia. Osoba,
ktora legalnie przepracowata mniej, niz 12 miesiecy za
przynajmniej minimalnag pensje, nie ma mozliwo$ci uzyskania
zasitku, nawet jesli faktycznie pracowata na etat lub wiecej,
ale po cze$Sci jej wynagrodzenia i petnym wymiarze etatu nie ma
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$ladu w papierach.

Cho¢ 28 proc. badanych okresla sie jako zwolennicy pracy na
czarno, to i oni twierdzg, ze akceptujg jag tylko wtedy, gdy
warunki sg trudne, a szans na legalng prace brak. Nieco
wiekszy (prawie 30 proc.) jest odsetek tych, ktérzy sg
zdecydowanymi przeciwnikami zatrudnienia w szarej strefie.
NajczesSciej Polacy zarabiajacy na czarno pracujg w ustugach —
przede wszystkim budowlanych i remontowych, transportowych, w
handlu 1 ogrodnictwie.
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