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Ministerstwo  Pracy  i  Polityki  Społecznej  rozważa  możliwość
wprowadzenia minimalnego, godzinowego wynagrodzenia za pracę.
Minister Władysław Kosiniak-Kamysz ocenia, że mogłoby to być
ok. 10 PLN/godz.

Według szefa MPiPS minimalna stawka godzinowa „powinna być na
poziomie  porównywalnym,  adekwatnym  do  minimalnego
wynagrodzenia  miesięcznego,  podzielonego  po  prostu  na
godziny”. A ponieważ minimalne wynagrodzenie za pracę wynosi
obecnie 1600 zł brutto, to minimalna stawka za godzinę powinna
wynosić ok. 10 PLN/godz.

Rzecznik  MPiPS  Janusz  Sejmej  stwierdził,  że  raport  nt.
możliwości  ustanowienia  minimalnej  stawki  godzinowej  ma  w
najbliższych dniach trafić na biurko ministra.

Wprowadzenie  minimalnej  stawki  godzinowej  jest  jednym  z
postulatów związkowych. OPZZ proponowało, aby minimalną stawkę
godzinową ustanowić na poziomie 11 PLN brutto, bez względu na
formę zatrudnienia.
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