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W 2018 r. wzrośnie zarówno miesięczne wynagrodzenie minimalne,
jak  i  minimalna  stawka  godzinowa.  Propozycja  Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej to 2100 zł miesięcznie
brutto oraz 13 zł 70 gr brutto za godzinę pracy.

Proponowane wcześniej przez rząd minimalne wynagrodzenie miało
od stycznia wynieść 2080 zł brutto, jednak ministerstwo po
konsultacjach  społecznych  rekomenduje  kwotę  2100  zł.
Związkowcy z OPZZ i FZZ domagali się za to 2200 zł. Z kolei
pracodawcy z Rady Dialogu Społecznego zalecali waloryzowanie
minimalnej pensji jedynie o ustawowy wskaźnik, co dałoby kwotę
2050 zł.

„Od  samego  początku  mówiliśmy,  że  w  tej  sytuacji  wzrostu
gospodarczego  i  dynamicznego  wzrostu  wynagrodzeń  chcemy
utrzymać  relację  minimalnego  wynagrodzenia  do  przeciętnego
wynagrodzenia na tym poziomie, na jakim była w tym roku, żeby
wynosiła ponad 47 proc.” mówiła minister Rafalska. „Propozycja
podniesienia o 70 gr stawki godzinowej nie stanowi żadnego
zagrożenia. Dotąd wydajność pracy w Polsce rosła szybciej niż
rosły  wynagrodzenia.  Zaproponowany  wzrost  o  5  proc.  to
propozycja umiarkowana i przemyślana, forsowana od początku” –
dodała.

Rafalska  zaznaczyła,  że  ostateczną  decyzję  ws.  minimalnej
stawki godzinowej Rada Ministrów podejmie do 15 września.
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