Miazdzaca kontrola w Amazonie
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Panstwowa Inspekcja Pracy przeprowadzit*a na prosbe zwigzkoéw
zawodowych kontrole w polskim oddziale Amazona. Wynika z niej,
ze pracownicy amerykanskiego giganta wykonuja niewolnicza
prace, podczas ktdrej nie mogg liczy¢ na miejsca siedzace,
dostep do wody i toalety czy nawet kaski ochronne w miejscach,
w ktérych powinny one by¢ noszone obowigzkowo. Sam Amazon
odbija jednak piteczke i twierdzi, ze bardziej miarodajne sa
wyniki kontroli zleconej przez niego prywatnej firmie.

0 nieprawidtowosSciach w polskim oddziale Amazona pisze
dzisiejsze wydanie ,Dziennika Gazety Prawnej”, ktdrego
dziennikarze dotarli do wynikéw kwietniowej kontroli
przeprowadzonej przez Panstwowg Inspekcje Pracy. Inspektorzy
przyjrzeli sie amerykanskiemu gigantowi po pros$bach zwigzkéw
zawodowych, walczacych od dawna o poprawe warunkdéw pracy,
bedgcych ich zdaniem jednymi z najgorszych jesli chodzi o
duzych pracodawcéw dziatajacych na terenie naszego kraju.

Uwagi pracownikéw podziela przy tym PIP, zwracajacy uwage na
cata mase nieprawidtowosci. Pracownicy w Amazonie nie moga
wiec liczy¢ na %tatwy dostep do wody, brakuje krzeset
potrzebnych im do pracy, a nawet kaskéw ochronnych w miejscach
w ktédrych sg one bezwzglednie wymagane. Dla samej firmy liczy
sie przy tym gtownie wydajnosé, nawet jesli zatrudnieni
wykonujg prace ponad swoje sity 1 nie majg ku temu
odpowiednich narzedzi.

,0ryginalny” jest roéwniez sposdéb motywowania pracownikéw —
mogg oni znalez¢ specjalne bony o wartos$ci 100 ztotych
pomiedzy paczkami, dlatego zaczyna sie wéwczas wyscig o ich
znalezienie, co automatycznie poprawia wydajnos¢. Mozna byto
takze dostal specjalne zetony, za ktore otrzymywato sie
gtéwnie termosy czy gtosniki z logiem Amazona, albo
uczestniczy¢ w rywalizacji o ilos$¢ przetadowywanych paczek
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pomiedzy magazynami w Poznaniu 1 Wroctawiu.

Nad pracownikami czuwat przy tym specjalny system adap, ktoéry
dzieki skanerom moze oceniad¢ czy pracownicy spektniaja
odpowiednie normy. Nie byty one przy tym jasno okresSlone,
poniewaz inne widniaty na komunikatach dla pracownikéw, zas
zupeinie inne otrzymywat menadzer kontrolujacy zatrudnionych,
przy czym firma nie chciata udostepnic¢ informacji o prawdziwym
sposobie naliczania norm. Z powodu takich niejasnos$ci zdarzato
sie, iz w ciggu jednej nocy jedna osoba oprézniata nawet piec
dziesieciotonowych konteneroéw.

Sam Amazon nie ma sobie nic do zarzucenia 1 twierdzi, ze w
obecnych czasach wymagajgc od pracownikow aktywnosci ponad
norme biznes szybko by zbankrutowat, natomiast same kontrole
PIP nie sg miarodajne, bo ich wyniki réznig sie od badan
przeprowadzonych przez zewnetrzng firme.
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