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Łotewski  parlament  zdecydował  się  przekazać  tamtejszym
przedsiębiorcom  nowe  uprawnienia.  Będą  oni  mogli  zwalniać
pracowników, którzy nie będą chcieli zaszczepić się przeciwko
koronawirusowi.  Jak  na  razie  łotewski  rząd  zdecydował  się
wprowadzić nowe obostrzenia i przeprosił obywateli za zbyt
małe zachęcanie Łotyszy do szczepień.

Nowe  prawo  przyjęte  przez  parlamentarzystów  w  pierwszej
kolejności  daje  możliwość  zawieszenia  pracowników  na  trzy
miesiące  bez  wynagrodzenia,  lub  też  na  przymusowe
przeniesienie ich na pracę zdalną. Po trzech miesiącach, jeśli
zatrudniony  dalej  nie  zaszczepi  się  przeciwko  COVID-19,
wówczas przedsiębiorca będzie mógł zwolnić go z pracy.

W  tej  chwili  co  najmniej  jedną  dawkę  preparatu  przeciwko
koronawirusowi  przyjęło  około  61  proc.  mieszkańców  Łotwy.
Tymczasem średnia dla Unii Europejskiej wynosi obecnie około
75 proc.

Łotwa  jest  pierwszym  krajem,  który  tej  jesieni  postanowił
powrócić do daleko posuniętych restrykcji. Przez najbliższe
trzy miesiące będzie więc obowiązywał w niej stan sytuacji
nadzwyczajnej Przewiduje on konieczność noszenia maseczek w
miejscach publicznych, a także wprowadza możliwość robienia
zakupów  przez  osoby  niezaszczepione  tylko  w  specjalnie
wyznaczonych sklepach.

Centroprawicowy rząd Artursa Krišjānisa Kariņša przeprosił za
swoją  dotychczasową  politykę.  Miała  ona  być  bowiem
niewystarczająca w zakresie zachęcania Łotyszy do przyjęcia
preparatu przeciwko COVID-19.
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