LOT odmawia pracownikom prawa
do strajku

27 kwietnia 2018

Postawa zarzadu Polskich Linii Lotniczych w sporze z
wiekszo$cig pracownikéw pokazuje, ze w naszym kraju dziatania
z repertuaru union busting wcigz cieszg sie popularnoscig. Czy
w tym przypadku, Kkiedy prezes LOT nie uznaje wyniku
demokratycznego gtosowania, w ktérym niemal cata zatoga
opowiedziata sie za strajkiem, panstwo stanie wreszcie na
wysokosci zadania i zdyscyplinuje wtadze publicznego
przewoznika?

Rafat Milczarski przegrat kolejng bitwe z pracownikami. W
ogtoszonych wczoraj wynikach referendum az 90 proc. o0so6b,
ktéore oddaty gtosy opowiedziato sie za akcja strajkowa. — Ten
wynik cieszy i zaskoczyta nas najbardziej frekwencja. To by+to
jedyne, czego sie obawialismy, bo wiedzielismy, ze wtadze
robig wiele zeby zniechecié¢ do udziatu w ,awanturze” — méwi w
rozmowie ze Strajkiem jeden z cztonkdéw personelu poktadowego
LOT oraz cztonek zwigzku zawodowego, ktdéry wspdétorganizowad
bedzie strajk, zaplanowany na weekend majowy. — To sie jednak
wyraznie panu Milczarskiemu nie udato. Jego akcje skierowane
do nas i do pozostatych pracownikéw tylko rozztoscity ludzi i
wzbudzity zainteresowanie strajkiem - dodaje pracownik
przewoznika.

Frekwencja, podana dopiero w czwartek wieczorem, wyniosta
ponad 50 proc. Wedtug danych udostepnionych przez zwigzki w
gtosowaniu wzieto udziat 900 z 1600 wuprawnionych do
gtosowania. To z pewnoscig jest sukces koalicji szesciu
zwigzkéw, ktorej istnienie jest podwazane przez wtadze LOT.
Prezes Milczarski prébuje przekona¢ opinie publiczng, ze pod
dokumentem o sporze zbiorowym podpisaty sie zaledwie dwie
centrale, a wiec nie zostaty spetnione wymogi formalne.
Zwigzkowcy zaprzeczaja, zapewniajac, ze od poczatku do samego


https://wolnemedia.net/lot-odmawia-pracownikom-prawa-do-strajku/
https://wolnemedia.net/lot-odmawia-pracownikom-prawa-do-strajku/

referendum postulaty popierane byty przez wszystkie
organizacje zaktadowe. Mozliwe wiec, ze szef LOT prdébuje po
raz kolejny zaklina¢ rzeczywistos¢, tak jak to juz czynit przy
okazji przygotowan do referendum strajkowego, w ktérym jego
zdaniem wiekszos¢ pracownikdéw miata zagtosowaé na nie, gdyz
wedtug jego wiedzy, niemal wszyscy sa zadowoleni z obecnych
warunkéw pracy i regulaminu wynagrodzen.

Pracownicy LOT domagajag sie likwidacji anekséw do regulaminu
wynagradzania, wprowadzonych osiem lat temu. Obecne zasady
zmuszajg ich do pracy bez wzgledu na okolicznosci takie jak
choroba. Kazdy dzien absencji wigze sie z utratg czesci
pensji. W efekcie cztonkowie personelu stawiajg sie w firmie z
grypa, a piloci prowadza maszyny, kiedy powinni leze¢ w
X6zkach. Prezes Milczarski przekonuje, ze zarabiajag wiecej niz
w 2012 roku. To mozliwe, ale tylko w przypadku 100 proc.
obecnosci.

Przypomnijmy — w 2010 roku, kiedy LOT stat na krawedzi upadki,
zwigzkowcy zostali postawieni pod Sciang — albo zgodza sie na
obnizenie pensji, albo spétka moze upas$é¢. Zgodzili sie, a
wtadze zawarty z pracownikami aneksy do uméw, ktdére miaty
obowigzywa¢ do 2016 roku. Personel do teraz, za nielicznymi
wyjatkami, wcigz jest wynagradzany wedtug zasad terapii
oszczednosciowej. Mimo ze wyrok sadu przyznat im racje,
nakazujgc firmie powrdét do starego regulaminu nagradzania, a
poprzedni prezes Marcin Celejewski obiecat pilotom 2 mln zt na
podwyzki ptac, obecne wtadze nie majg zamiaru tej obietnicy
wykonywac.
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