Londynska policja w kryzysie

22 kwietnia 2024

Wedtug brytyjskiej Metropolitan Police Federation prawie jedna
trzecia funkcjonariuszy stotecznej policji zamierza
zrezygnowa¢ ze stuzby. Powodem sg nie tylko niskie ptace, ale
rowniez ogdélne kiepskie morale w Met Police.

Stowarzyszenie policjantéw wustalito w ramach badan
ankietowych, iz wiekszo$¢ z 6000 cztonkéw uwaza, ze niskie
ptace w potgczeniu z wysokimi kosztami zycia w Londynie
sprawity, ze funkcjonariusze znajdujg sie ,w gorszej sytuacji”
niz jeszcze pie¢ lat temu.

Jeden z bytych oficerdw powiedziat BBC, ze zrezygnowat w ciagu
trzech lat od wstgpienia do stuzby, poniewaz ,trudno mu byto
wyzy¢ ze swojej pensji”. Wedtug opublikowanego przez Police
Federation of England and Wales raportu ,Pay and Morale
Report” 91% funkcjonariuszy, ktérzy odpowiedzieli na pytania
ankietowe, stwierdzito, ze odczut*o wzrost kosztéw utrzymania,
a 82% funkcjonariuszy byto niezadowolonych ze swojego
wynagrodzenia.

Az 97% ankietowanych funkcjonariuszy stwierdzito, ze nie czuje
sie szanowana przez rzad UK. Z kolei 89% respondentéw
przyznato, ze czuje sie ,w gorszej sytuacji”, niz wczes$niej. Z
zamiarem odejscia ze stuzby, jak juz pisalismy wyzej, nosi sie
prawie jedna trzecia badanych.

Z kolei Metropolitan Police Federation stwierdzita, ze 29%
ankietowanych funkcjonariuszy, osSwiadczylo, ze zamierza
zrezygnowa¢ ze stuzby ,w ciggu najblizszych dwéch lat” Tlub
»tak szybko, jak to mozliwe”. Prawie trzy czwarte
ankietowanych stwierdzito réwniez, ze dosSwiadcza niskiego
morale. Jak czytamy dalej, zdecydowana wiekszos¢ policjantow
(84%) nie polecitaby nikomu wstgpienia do policji.

Ali Hassan Ali byt policjantem Met w latach 2019-2021.
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Komentujgc przebieg swojej stuzby, przyznat, ze zrezygnowat,
poniewaz ,zmagat sie” z rachunkami i oraz rasistowskag 1
seksistowska kulturg na policji. Z poczatkowej pensji na zycie
zostawato mu 1700 funtdow miesiecznie po opodatkowaniu. W
realiach londynskich po optaceniu czynszu i rachunkdéw w
Londynie ,nie miat* pieniedzy na nic”.

W odpowiedzi na wyniki ankiety Metropolitan Police Federation,
komisarz Met Police Mark Rowley zaznaczyt, iz rozpoczagt
reformy w stotecznej policji majgce na celu poprawe panujgcych
standardéw. Policyjny rzecznik z kolei zaznaczat, iz ,nasza
retencja wsrdéd funkcjonariuszy jest dos¢ stabilna” oraz
.policjanci i personel otrzymat ostatnio podwyzke w wysokos$ci

7%" .
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