Lidl mowi ,,nie” zwiagzkom

9 sierpnia 2015
Siel sklepéw Lidl szykanuje w Polsce zwigzki zawodowe. Po
dwéch prébach zatozenia i utrzymania komisji ,Solidarnosci”
zwigzkowcy poddali sie. W sieci nie dziata obecnie zaden
zwigzek. Co ciekawe, zagranicg sklepy te sg silnie
uzwigzkowione.

Jak informuje portal wyborcza.biz, pracownicy sieci podjeli
kilka prob aktywnej dziatalnosci zwigzkowej. Zwigzek powstat w
styczniu 2013 r. Szybko pojawity sie pierwsze konflikty
pomiedzy nim a pracodawcag. Punkt kulminacyjny nastapit, gdy KZ
NSZZ ,Solidarnos$c¢” weszta w spdér zbiorowy z Lidlem.
Przewodniczgca, cho¢ byta na etacie zwigzkowym, zostata
dyscyplinarnie zwolniona z pracy w niecaty rok po zatozeniu
zwigzku. Zarzucono jej fatszowanie podpiséw zwigzkowcéw i
bezprawne organizowanie akcji protestacyjnych, zwolniono takze
jej zastepce. Kolejne préby dziatan pracowniczych nie powiodty
sie, poniewaz pracownicy, zastraszani i zniechecani do nich
przez sklep, stopniowo wycofywali sie z udziatu w zyciu
zwigzku. Coraz mniej oséb pojawiato sie na zebraniach, a
Swiadomos$¢, ze pracodawca dowie sie o zapisaniu sie do
organizacji budzita wsrod nich strach — obawiali sie utraty
pracy, sklep bowiem udowodni*, ze moze zwolnié¢ nawet
pracownice na etacie zwigzkowym.

Panstwowa Inspekcja Pracy przeprowadzita od poczatku ubiegtego
roku ponad 70 kontroli w sklepach sieci Lidl. Stwierdzita 106
naruszen praw pracowniczych i natozyta 25 mandatéw o tgcznej
wartosci ok. 30 tys. zt — to $rednio 1,2 tys. zt na mandat.
Wsrdéd wykroczen znalazity sie miedzy innymi: niezapewnianie 11-
godzinnego odpoczynku dobowego, nieprawidtowe udzielanie czasu
wolnego za nadgodziny 1 nieprzestrzeganie obowigzku
zapewnienia zatrudnionym co czwartej niedzieli wolnej od
pracy.


https://wolnemedia.net/lidl-mowi-nie-zwiazkom/

Sklepy Lidl nalezg do Grupy Schwarz, najwiekszego koncernu
handlowego w Europie. Jego wtascicielem jest Dieter Schwarz,
46. najbogatszy cztowiek Swiata wedtug magazynu ,Forbes”. W
2008 roku niemiecki tygodnik ,Stern” ujawnit, ze Lidl wynajat
detektywdw, ktorzy podstuchiwali prywatne rozmowy pracownikéw.
W stenogramach znalazty sie takze uwagi wynajetych dotyczace
m.in. ich zwigzkdéw intymnych czy inteligencji. Testowano
uczciwo$¢ kasjerdw, podrzucajgc im banknoty i obserwujac, czy
pracownik schowa znaleziong sume, czy tez odda jg kierownikowi
sklepu. Na poczagtku lipca ujawniono, ze Grupa Schwarz
pozyczyta na preferencyjnych warunkach prawie 1 mld dolaréw od
Banku Swiatowego i Europejskiego Banku Odbudowy i Rozwoju —
ufundowanych przez podatnikdéw instytucji, ktdre maja wspierad
rozwéj gospodarczy w krajach przechodzgcych transformacje
ustrojowg. EBOiR wuzasadniat, ze pozyczka miata na celu
utatwienie mieszkarnncom wschodniej Europy dostepu do taniej
Zywnosci.

Zwigzki zawodowe w Lidlu z powodzeniem dziatajg w innych
krajach Europy, m.in. w Wielkiej Brytanii, Irlandii, Czechach,
Francji czy Niemczech. W Polsce w Lidlu zwigzkéw juz nie ma,
cho¢ funkcjonujg m.in. w Kauflandzie, sieci nalezgcej,
podobnie jak Lidl, do koncernu Schwarz, a takze w sklepach
Jysk, Biedronka i1 Tesco. Uzwigzkowienie w Polsce nalezy do
jednego z najnizszych w Europie i dotyczy gtéwnie sektora
panstwowego. Wedt*ug danych GUS za 2014 rok do zwigzkodw
zawodowych jest =zapisanych 11 proc. wszystkich oséb
pracujgcych, czyli tylko 1,6 mln.
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