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~a nawet cata armie. Jesli masz w planach mniejszg czy wieksza
wojne, obalenie afrykanskiego dyktatora 1lub obawiasz sie
porwania przez islamskich terrorystow — jest tylko jeden
warunek: stan Twojego konta. Musi by¢ odpowiednio wysoki, bo
takie ustugi nie nalezg do tanich. Chetnych do wynajecia tzw.
PMC jednak nie brakuje. Co sie kryje pod tg nazwa? Private
Military Companies, czyli Prywatne Spdétki Wojskowe, oferujace
ustugi o charakterze militarnym.

W ostatnich latach sektor PMC odnotowuje dynamiczny rozwdj.
Wzrasta bowiem zapotrzebowanie na coraz bardziej deficytowy
towar — bezpieczeAstwo. Rosngcy brak poczucia bezpieczenstwa,
zaliczanego przeciez do jednych 2z podstawowych potrzeb
cztowieka, zaczat by¢ szczegdélnie dotkliwie odczuwany po 11
wrzesnia 2001 r. Najdobitniej o tym, ze system panstwowy,
czyli oficjalny system zapewniania bezpieczenstwa, zaréwno w
wymiarze globalnym, jak i lokalnym, szwankuje, Swiadczy obecna
sytuacja w Iraku i Afganistanie. Dzis to przede wszystkim tam
rodzi sie najwieksze zapotrzebowanie na dziatania prywatnych
firm wojskowych.

Pierwsze firmy okreslane mianem prywatnych spétek wojskowych
pojawity sie pod koniec lat 60. XX w. Dziataty przede
wszystkim na terenie Afryki, tradycyjnie ogarnietej licznymi
konfliktami. Prawdziwy rozwéj dziatalnosci PMC przyniosty
jednak lata 90. To wtedy spotki zaczety powoli ,wychodzié z
ukrycia”, =zatrudniane juz nie tylko przez 1lokalnych
afrykanskich watazkéw, lecz angazowane do powaznych zadan i
operacji militarnych prowadzonych przez zachodnie panstwa.
Doswiadczenie, jakie zdobyli do tej pory pracownicy prywatnych
sp6tek wojskowych okazato sie na tyle cenne, ze zaangazowano
kilka z nich w trakcie kilku najpowazniejszych konfliktow
zbrojnych na kontynencie europejskim od czasu II wojny
Swiatowej, czyli konfliktu bosSniackiego(firma Military
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Professional Resources Inc., miedzy innymi do poszukiwania
zbrodniarzy wojennych), wojen w Kosowie i Chorwacji.

Firmy z sektora wojskowo$ci prywatnej same siebie nazywaja
prywatnymi spdétkami ochroniarskimi. Rzeczywis$cie, zakres
oferowanych przez nie ustug jest bardzo szeroki i nie
ogranicza sie tylko do udziatu w konfliktach zbrojnych.
Oferujg: partnerstwo w przejsciu w XXI wiek, zarzagdzanie
globalnym ryzykiem 1 utatwienia w biznesie tworzenie
bezpiecznego otoczenia, a nawet zamienianie ryzyka w
mozliwosci i zapewnienie wszystkiego dla biznesu. Same siebie
okreslajg - uzywajac do tego jezyka reklamy - jako
innowacyjne, elitarne i globalne, jako swiatowy konsultant ds.
bezpieczenstwa.

Pracownicy PMC rekrutuja sie przede wszystkim spos$rdéd bytych
zotnierzy. Sg to w wiekszoSci osoby z duzym doswiadczeniem
zdobytym w trakcie stuzby wojskowej, odbywanej niejednokrotnie
w trudnych warunkach, w najdalszych i najniebezpieczniejszych
regionach sSwiata, a takze wojskowi specjalisci. Réwniez
zatozyciele wiekszosci firm to byli zoinierze, gtdéwnie z
jednostek specjalnych, byli komandosi. Przyktadem jest jedna z
najbardziej znanych sp6tek — Blackwater, za*ozona w roku 1997
przez Eric’a Princ’a, bytego zotnierza jednostki specjalnej US
Navy SEEL. Réwniez cztonkowie kierownictwa firmy wywodzg sie z
amerykanskich sit specjalnych. Oprécz wielu innych zadan
pracownicy Blackwater towarzysza amerykanskiej armii w Iraku i
Afganistanie. Dziatalno$¢ Blackwater jest doskonatym
przyktadem tego, czym zajmujg sie 1 co oferujg wszystkie tego
typu, czyli m.in.: zabezpieczaja kwatery dowodzenia, patroluja
trasy konwojéw, ochraniajg politykéw, firmy prywatne oraz
instytucje swiadczgce pomoc humanitarng. Cho¢ kierownictwo
firmy tego nie potwierdza docierajg doniesienia, ze pracownicy
Blackwater biorg réwniez udziat w dziataniach ofensywnych.
Inni wazni gracze na rynku PMC to : Military Professional
Resources Inc., Kellog Brown and Root, Oliver Group, chot
dziata ich o wiele wiecej.



Istotne jest pytanie o Zrédta sukcesu rynku ustug militarnych.
Przyczyn jest kilka, nalezy ich szuka¢ w cezurze roku 1989.W
wyniku zapoczgtkowania upadku bloku wschodniego, powstat nowy
tad miedzynarodowy w miejsce dawnego bipolarnego porzadku. 0Od
tego momentu obserwowa¢ mozna dynamicznie rozwijajacy sie
proces nazywany przez analitykéw miedzynarodowe]j
rzeczywistosci prywatyzacja wojny. Mianem tym okresla sie
coraz czesSciej stosowang praktyke korzystania przez panstwa z
ustug prywatnych spdétek wojskowych oraz ich dynamiczny rozwdj
w latach 90.

Niektérzy badacze uzywajg terminu ,ponowna prywatyzacja
wojny”, wskazujgc tym samym na istnienie w przesztos$ci wojsk
najemnych. Takie podejs$cie wydaje sie by¢ jednak mylne. Co
prawda w historia zna wiele przypadkdéw istnienia najemnych,
niepanstwowych armii, jednak zjawisko korzystania w panstwowym
systemie obrony z wustug prywatnych podwykonawcéw jest
jakosciowo odmienne i nie ma swojego odpowiednika w historii.

Wsréd innych przyczyn nalezy wymienic¢: dalsze pogtebianie sie
dysproporcji rozwoju spoteczno-gospodarczego miedzy
poszczegdlnymi regionami i krajami, tworzace ogromng asymetrie
miedzy uprzemystowiong Pétnocg a niedorozwinietym Po%*udniem,
postepujgcy rozpad panstw 1 towarzyszgce mu spory
terytorialne, konflikty etniczne i narodowo$ciowe, religijne
itp. Istotne sg réwniez nowe zjawiska w Swiatowej gospodarce,
jak globalizacja oraz gwattowny rozwdj wolnego rynku
obserwowany od czasu zakorficzenia zimnej wojny. U podstaw
zjawiska rozwoju sektora PMC lezg zaczerpniete z idei wolnego
rynku pojecia prywatyzacji oraz, odnoszace sie raczej do
zjawiska globalizacji w gospodarce, outsourcingu.

Bardzo niepokojgce sg dane dotyczgce proporcji wojsk biorgcych
udziat w dziataniach w Iraku (réwniez podczas pierwszej wojny
z Zatoce Perskiej). Wedtug niezaleznych obserwatordow w
ogarnietym obecnie konfliktem Iraku dzia*a blisko 20 tysiecy
osO6b bedacych pracownikami Private Military Companies. Jest to
druga po wojskach Standéw Zjednoczonych si*a w Iraku.



Najwyrazniej Amerykanie, mimo pomocy koalicjantdéw, nie radza
sobie na irackim teatrze wojny. Zaangazowanie tak duzej liczby
prywatnych najemnych zotnierzy ttumaczg redukcja kosztdéw, a
dziatania te nazywaja ,eksternalizacjag ustug”. Nie istnieja
przy tym jakies jednolite procedury kontroli PMC przez panstwo
czy jasno okreslony system rekrutacji pracownikéw spétek.

Eksperci krytykuja dziatalnos¢ PMC za ich destabilizujacg role
w wielu kryzysach. A lista konfliktéw, w ktdére byty
zaangazowane jest dtuga, wystarczy wymienic¢ Angole, Bosnie,
Chorwacje, Kosowo, Kolumbie czy Filipiny. Biorgc pod uwage
upowszechnianie sie amerykanskich wzorcéw w Swiecie zasadne
wydajg sie przypuszczenia, ze praktyka angazowania PMC do
narodowych systeméw obrony réwniez zacznie by¢ powszechnie
stosowana w innych panstwach. Jednym s*owem panstwa oddajg
,brudng robote” w rece prywatnych profesjonalistéw, a wszystko
to odbywa sie pod nosem i bez stowa protestu NATO,
aspirujgcego do roli globalnego policjanta z mandatem do
przywracania zagrozonego pokoju. Ta wewnetrzna sprzecznos$¢
moze sie okaza¢ bardzo grozna dla Swiatowego pokoju.
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