Krétsza praca, taka sama
ptaca

20 listopada 2015
Norweskie zwigzki zawodowe chcg sze$ciogodzinnego dnia pracy.

Zwigzkowcy uwazaja, ze krotszy dzien pracy powstrzyma
tendencje do nadmiernej konsumpcji i da prace wiekszej liczbie
0s6b.

,Jestesmy przekonani, ze krdtszy dzien pracy to wtasciwa droga
dla Norwegii” - powiedziata gazecie ,VG” Mette Nord,
przewodniczgca jednego z najwiekszych zwigzkéw zawodowych,
Fagforbudnet. Jak donosi portal mojanorwegia.pl, prace nad
projektem maja sie rozpoczgé¢ juz na wiosne, ale wprowadzenie
pomystu w zycie mozliwe bedzie dopiero okoto 2020-2022 roku.

Zwolennicy pomystu podkreslaja, ze krécej pracujacy pracownik
ma w ciggu dnia wiecej wolnych godzin, ktdre moze poswiecic
rodzinie, przyjaciotom, pracy wolontariusza, studiowaniu 1
doksztatcaniu sie czy rozwijaniu swojej pasji. Zmniejsza sie
poczucie frustracji i przemeczenia, a zwieksza wydajnos¢
zatrudnionego, ktdéry jest zadowolony i czeSciej wraca do pracy
wypoczety 1 peten energii. Taki pracownik bardziej przyktada
sie do swoich obowigzkdéw, co przektada sie na lepsze
funkcjonowanie catej firmy.

Skrécenie czasu pracy o dwie godziny w wersji uzgadnianej z
norweskimi zwigzkami zawodowymi wigzad¢ sie bedzie =z
podniesieniem podatku dochodowego.
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