Kréotsza praca, szybsza
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13 maja 2015

Bundestag wiekszo$cig gtoséw przyjat ustawe, dzieki ktorej
cze$¢ niemieckich pracownikéw bedzie mogta przejsé¢ na
emeryture w wieku 63 lat. Reforme popiera 78 proc. mieszkancow
kraju.

Jak informuje portal Pressmix.eu, zaledwie 2,5 roku po wejsciu
w zycie reformy emerytalnej, ktéra wydtuzata obowigzek pracy
do 67 roku zycia dla obu p*ci, Niemcy renegocjowali jej
warunki. Za zmianami opowiedzia*o sie az 460 postéw z partii
tworzacych koalicje rzgdzacag. Przyjete przez Bundestag
rozwigzanie umozliwia przejscie na emeryture w wieku 63 lat
osobom, ktére przez 45 lat optacaty sktadke emerytalng.
Mozliwo$¢ wczesniejszego zakonAczenia pracy zawodowej zostata
ograniczona czasowo — otrzymaty jg osoby przechodzgce na
emeryture po 1 lipca 2014, jednak juz dla pracownikow
mtodszych granica ta bedzie przesuwana rocznie o dwa miesigce.

Niemiecka minister pracy Andrea Nahles nie kryta radosci z
wynikéw gtosowania i uznata je za ,wyraz sprawiedliwo$ci
spotecznej”, za$ dziataczka zwigzkowa z IG Metall, Gabriele
Ibrom, okres$lita nowe przepisy jako krok w dobrym kierunku,
jednak niewystarczajacy. ,Zwigzki zawodowe nadal beda walczyd
0 obnizenie wieku emerytalnego, a przynajmniej o elastyczne
mozliwosci przechodzenia na emeryture dla grup zawodowych
szczegdlnie obcigzonych czy tez dla oséb pracujgcych na
zmiany. Podczas negocjacji zbiorowych bedziemy zagdad
wprowadzenia réznych form wczesniejszego zaprzestania pracy
finansowanych przez pracodawcéw.” — powiedziata.

Debata dotyczgca podwyzszenia wieku emerytalnego toczy sie w
Niemczech od 2007 roku, a zwigzkowcy juz od dawna podkreslaja,
ze nie moze by¢ mowy o sztywnej granicy emerytalnej,
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wynoszgcej 67 lat, zwtaszcza w takich branzach jak budownictwo
czy przemyst ciezki. Sztywny wiek emerytalny musiatby bowiem
oznacza¢, ze ludzie starsi i schorowani nadal wykonywaliby
ciezkie prace fizyczne, badZz, z powodu schorzen,
przechodziliby na wczesniejsze renty zdrowotne.

Jak wyglada sytuacja w Polsce? Przede wszystkim podwyzszeniu
wieku emerytalnego nie towarzyszyta wielka publiczna debata, w
ktérej strona spoteczna bytaby realnym partnerem dla
decydujacych o zmianach. Wiek emerytalny, ktdéry wczesniej
wynosit 65 lat dla mezczyzn i 60 dla kobiet, zostat 1 stycznia
2013r. podniesiony dla obu ptci do 67 roku zycia, co oznacza
dla tych drugich bezprecedensowe na skale europejska
wydtuzenie pracy — az o 7 lat. Obecnie Polska znajduje sie w
gronie krajoéw pracujgcych najdtuzej. Nie podjeto jednak zadnej
dyskusji publicznej o wptywie pracy w tym wieku na zdrowie
pracownikéw oraz na sytuacje na rynku pracy.

Jak twierdzi prof. Marcin Zieleniecki z Komisji Krajowej NSZZ
Solidarnos$¢, istnieje wyrazZzna potrzeba zréznicowania wieku
emerytalnego w zalezno$Sci od rodzaju wykonywanej pracy i jej
stazu. Ekspert dodaje, ze polska reforma byta wzorowana na
rozwigzaniach przyjetych w innych krajach europejskich, jednak
przy jej wprowadzaniu zabrakto wielu elementow, ktdre w innych
krajach sg standardem, chocby w*asnie publicznej debaty
dotyczacej skutkdéw tak radykalnego posuniecia.
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