
Krok  wstecz  w  ukraińskim
prawie pracy
14 stycznia 2020
Pod koniec grudnia Najwyższa Rada otrzymała od rady ministrów
Ukrainy  szkic  nowego  prawa  pracy.  Jest  ono  zasadnie
krytykowane  przez  ukraińskie  związki  zawodowe  jako  wrogie
wobec pracowników.

Jak  pisze  portal  bwint.org,  powstawania  nowego  prawa  nie
konsultowano ze związkami zawodowymi. W efekcie zawiera ono
takie  antypracownicze  propozycje  jak  zero  hour  contracts,
zwalnianie z pracy bez podania powodu i z krótkim terminem
wypowiedzenia,  krótkie  umowy  cywilnoprawne  i  niskie  stawki
godzinowe. Rząd ukraiński wydaje się ignorować społeczny koszt
takich zmian. Będą one krokiem wstecz zarówno dla kolektywnej,
jak i indywidualnej siły przetargowej pracowników.

Ruch związkowy planuje protesty w Kijowie – odbędą się 15 i 16
stycznia. Mają na celu zmuszenie rządu do rozmów ze związkami
zawodowymi, zanim te zmiany wejdą w życie, a nie po fakcie.
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