Kompromis we wroctawskim
Centrum Ustug Socjalnych

28 pazdziernika 2022

Zakonczyt sie spér zbiorowy w Miejskim Centrum Ustug
Socjalnych we Wroctawiu, gdzie zawarto porozumienie z
protestujgcymi pracownikami. O0d grudnia opiekunowie dostang po
200 zt podwyzki, a od stycznia wszyscy pracownicy po 500 z*%.
Protestujagcy domagali sie 1 tys. zt podwyzki.

Jak pisze portal PulsHR.pl, wszyscy pracownicy z grupy
zawodowe] opiekunéw otrzymajg z dniem 1 grudnia 2022 r.
podwyzke w kwocie 200 zt Srednio na etat do wynagrodzenia
zasadniczego. 0d 1 stycznia 2023 r. podwyzke wynagrodzenia w
wysokos$ci 500 z* Srednio na etat (w tym wynagrodzenie
zasadnicze z premig regulaminowg) otrzymajg wszyscy pracownicy
MCUS we Wroctawiu — roéwniez zgodnie z wczesSniejszym
porozumieniem zawartym przez NSSZ Solidarnos¢.

4 maja 2022 r. opiekunowie medyczni z DPS-éw we Wroctawiu
rozpoczeli spér zbiorowy z dyrekcja Miejskiego Centrum Ustug
Socjalnych. Zwigzkowcy z 0go6lnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Inicjatywa Pracownicza Opiekundéw Medycznych i Kwalifikowanych
zgdali: podwyzki ptac o tysigc ztotych dla wszystkich
pracownikow w grupie opiekundow oraz zawodzie pokojowa, 10
proc. premii za prace w okrojonym sktadzie oraz uzupeinienia
sprzetu w DPS-ach.

Podano, ze w 2022 r. na nowy sprzet magistrat ma zamiar
przeznaczy¢ okoto 500 tys. zt i i Miejskie Centrum Ustug
Socjalnych bedzie uzupeinia¢ wyposazenie w domach pomocy
spotecznej zgodnie 2z potrzebami danej placdédwki oraz
indywidualnymi potrzebami mieszkancéw

W sporze pozostawat postulat zwigzku dotyczgcy podwyzki 1 tys.
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zt brutto do podstawy wynagrodzenia dla wszystkich pracownikéw
w grupie opiekunéw oraz zawodzie pokojowa. W czasie trzeciej
mediacji w Srode 26 pazdziernika zawarto porozumienie konczace

spor zbiorowy.
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