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Straz Graniczna zamierza kara¢ firmy za zatrudnianie

cudzoziemcow przebywajgcych w Polsce bez zezwolenia. Za
zatrudnienie nielegalnego imigranta przedsiebiorcy ma grozid
m.in. wykluczenie z przetargdw.

Zatozenia przewidujg penalizacje uporczywego zatrudniania osoéb
przebywajgcych w Polsce wbrew przepisom; beda to kary grzywny
lub ograniczenia wolno$ci, w zaleznosSci od wagi czynu. Za
uporczywe zatrudnianie nielegalnych imigrantoéw, po wykryciu
znacznej liczby takich pracownikéw, przedsiebiorca ma zostad
wykluczony na trzy lata z udziatu w przetargach.

Oprécz tego, przedsiebiorca zostanie pozbawiony dostepu do
funduszy unijnych lub bedzie zmuszony zwrécié¢ pomoc panstwa
uzyskang w ciggu dwunastu miesiecy poprzedzajgcych nielegalne
zatrudnienie. Dyrektywa ta obowigzywal bedzie réwniez w
przypadku nielegalnego zatrudniania os6b nieletnich.

Pierwsze doniesienia o zamiarze karania pracodawcéw za
zatrudnianie nielegalnych imigrantéw pojawity sie w potowie
marca. Rzadowe Centrum Legislacji jest obecnie na etapie
przygotowywania projektu nowelizacji dyrektywy w tej sprawie,
ktéra nieoficjalnie ma wejs¢ w zycie w lipcu tego roku.
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