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W Polsce w 2020 r. pracownicy wykorzystali 27,7 milionów dni
na L4 z powodu zdrowia psychicznego.

Jak informuje portal PulsHR.pl, niewiele mniej wykorzystano
ich  w  kolejnym  roku.  Powód  zwolnień  to  spadek  motywacji,
wypalenie zawodowe, stres.

WHO szacuje, że od wybuchu pandemii stany chorobowe związane
ze zdrowiem psychicznym, takie jak depresja czy poczucie lęku,
wzrosły o ponad 25 proc. Tym samym już prawie miliard osób na
świecie ma zaburzenia psychiczne.

To nie pozostaje bez wpływu na sytuację na rynku pracy. Z
danach ZUS wynika, że w 2020 r. pracownicy spędzili 27,7 mln
dni na L4 z powodu zdrowia psychicznego. Rok później z tego
powodu na zwolnieniu przebywali 25 mln dni. Firmy właściwie
nie oferują swoim pracownikom pomocy psychologicznej.

W  2020  roku,  w  porównaniu  z  2019  r.,  liczba  zaświadczeń
wystawionych tylko z powodu depresji wzrosła o 21,3 proc.
Pracownicy najczęściej jako przyczynę problemów psychicznych
wymieniają niepokój o przyszłość, spadek motywacji, trudność z
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koncentracją,  wzmożony  stres,  wypalenie  zawodowe  –  czyli
kwestie bezpośrednio związane z miejscem pracy.

Zdjęcie: TheDigitalArtist (CC0)
Źródło: NowyObywatel.pl

https://pixabay.com/pl/kobieta-zmartwiony-koszmar-stres-3351794/
https://nowyobywatel.pl/2022/11/21/jestesmy-wypaleni-2/

