Jak wyzyskiwaé¢ pracownikow z
Ukrainy

2 sierpnia 2021
Teraz pazernos$¢ z jednej strony i bieda z drugiej spotkaty sie
teraz w Polsce, by wykorzystywa¢ cudzoziemskich pracownikéw.

Chodzi przede wszystkim o sektor budowlany. Ten w Polsce
cierpi na ogromny brak rgk do pracy, weZmie zatem kazda liczbe
pracownikdéw. Wydawatoby sie, ze to dobra okazja, by ptacid
ludziom wiecej, ale w kapitalizmie to nie jest takie proste.

Mechanizm jest nieskomplikowany. Ukrainscy posSrednicy
zaktadajg w swoim kraju zazwyczaj jednoosobowe firemki,
petnigce role posrednikdéw wobec polskich firm budowalnych. Te
z kolei sg najczesciej podwykonawcami wobec wielkich
budowlanych koncernéw. Pracownicy z Ukrainy zatrudniaja sie na
terenie Ukrainy w firmach pos$rednikach. One wypozyczaja
(delegujg) swoich zatrudnionych do Polski. Ale stawki sg
ukrainskie, stanowigce mniej wiecej potowe stawki
obowigzujgcej w mys$l przepisow unijnych.

To oczywisty dumping. Jednak, jak pisze portal Gazeta.pl, jego
wykrycie i zlikwidowanie nie jest proste. Przede wszystkim
dlatego, ze panuje zmowa milczenia. Nawet wykorzystywani,
pracujgce za zatosne wynagrodzenie ukrainscy robotnicy
budowlani sg zadowoleni z tego uktadu, poniewaz po pierwsze
maja prace, po druglie zarabiajg wiecej niz na Ukrainie sie
zazwyczaj zarabia. Pozostali, czyli ukrainscy i polscy
pracodawcy maja na tym duzy zysk, wiec tez nie s3a
zainteresowani ukrdceniem tego procederu.

Ukraina nie nalezy do Unii Europejskiej i nie obowigzujg tam
unijne dyrektywy. Dlatego tez ukrainscy pracodawcy nie musza
ptaci¢ pracownikom skierowanym do pracy za granicg stawek
kraju przyjmujacego, czyli w tym przypadku polskich. Otrzymujag
zatem okoto 2 000 z*otych, co stanowi oko*o 30 proc.
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wynagrodzenia otrzymywanego przecietnie w tej branzy.
Delegowanie pracownikéw nie moze trwac dtuzej niz 12 miesiecy,
co jest wystarczajgcym terminem dla mtodych 1 dopiero
rozpoczynajgcych pracownikéw z Ukrainy, ktdérzy zazwyczaj sa
zatrudniani w tej dumpingowej strukturze.
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