IKEA zwalnia zwiazkowca

5 stycznia 2023
Przewodniczgcy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” Piotr Duda
zwrdcit sie do prezesa spétki IKEA Industry AB oraz do
Ambasady Szwecji w Polsce w sprawie zwolnionego
przewodniczgcego NSZZ ,Solidarnos$¢” IKEA Industry Lubawa
Dariusza Kawki.
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Jak informuje Tygodnik Solidarnos$¢, 28 listopada Dariusz
Kawka, przewodniczacy organizacji zwigzkowej NSZZ
,So0lidarnos¢” IKEA Industry Lubawa, zostat zwolniony z pracy.
Wedle pracodawcy przyczynami uzasadniajgcymi rozwigzanie z nim
umowy o0 prace byty powtarzajgce sie naruszenia podstawowych
obowigzkéw pracowniczych przez zwigzkowca.

W zwigzku z tym przewodniczgcy Komisji Krajowej NSZZ
,S0lidarnos¢” Piotr Duda zwrdcit sie do prezesa spétki IKEA
Industry AB oraz do Ambasady Szwecji w Polsce w obronie
zwolnionego przewodniczgcego NSZZ ,Solidarnos¢” IKEA Industry
Lubawa Dariusza Kawki.

W pismie skierowanym do prezesa spdéitki IKEA Industry AB,
przewodniczgcy Solidarnosci zwrdcit uwage na ,na bulwersujace
dziatania” firmy w jej lubawskim oddziale. ,Doszto tam do
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bezprawnego zwolnienia z pracy lidera zwigzku zawodowego NSZZ
,Solidarnos¢”, pana Dariusza Kawki. Stanowi to ztamanie
obowigzujgcych w Polsce regulacji prawa pracy i narusza
obowigzujgce globalne standardy pracy, w tym wypadku dotyczgce
ochrony dziatalnosSci zwigzkdéw zawodowych. Znajgc standardy
pracy i utrwalone, wzorcowe relacje miedzy pracodawcami i
zwigzkami zawodowymi w Szwecji, chce gteboko wierzyé, ze
zarzagd IKEA nie jest Swiadomy sytuacji w Lubawie” — napisat w
liscie Piotr Duda.

,Pomimo wyrazanych intencji, w praktyce tamiecie Panstwo te
zasade, zwalniajgc z pracy lidera zwigzku zawodowego -
Przewodniczgcego Komisji Zakt*adowej 1 cztonka Europejskiej
Rady Zaktadowej. Podejmowat on wszelkie dziatania w interesie
pracownikOw, posiadajgc petny mandat do tego, by ich
reprezentowa¢ i zabierac¢ gtos w dyskusjach dotyczgcych
sytuacji w miejscu pracy” - wskazat szef Solidarnos$ci i
przypomniat, ze ,zgodnie z zapisami art. 32 ust. 1 Ustawy z
dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych oraz art. 37
ust. 1 Ustawy z dnia 5 kwietnia 2002 roku o europejskich
radach zaktadowych stosunek pracy przewodniczgcego zaktadowej
organizacji zwigzkowej podlega szczegd6lnej ochronie i
pracodawca bez zgody zarzadu zaktadowej organizacji zwigzkowej
(w tym przypadku Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnosc¢”) nie
moze ani wypowiedzie¢ mu umowy ani rozwigzad¢ z nim stosunku
pracy. Takiej zgody nie udzielono.

Dariusz Kawka byt przewodniczgcym Organizacji Zwigzkowej NSZZ
»Solidarnos$¢” IKEA Industry Lubawa, delegatem Europejskiej
Rady Zaktadowej IKEA Industry i jednoczesSnie radnym Miasta
Lubawa.

18 listopada ponad 300 pracownikow firmy IKEA pikietowato pod
bramg zaktadu w Lubawie, solidaryzujac sie ze zwigzkowcem.
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