Harujemy ponad sity!

19 maja 2015

402 osoby z zakt*adu Amazona w Sadach pod Poznaniem podpisaty
petycje przeciwko ciggtemu podwyzszaniu norm dla pracownikow.
Akcje zorganizowali przedstawiciele Inicjatywy Pracowniczej. W
zeszty pigtek wreczyli pismo dyrektorowi generalnemu.

Wtadze firmy nie przejety sie protestem pracujgcych ponad
sity. Twierdza, ze normy wyznaczone w polskim Amazonie sag 1
tak o wiele 1zejsze niz w innych krajach. — Jako ze jestesmy
stosunkowo nowg organizacjg i jestesmy wcigz w fazie nauki,
cele, ktére stawiamy naszym pracownikom, sg nizsze niz w
przypadku naszych innych, starszych centrow logistycznych
znajdujgcych sie poza terytorium Polski — méwi rzecznik
prasowa Amazona Marzena Wieckowska. Dodaje réwniez, ze
pracownicy z zaktadu w Sadach charakteryzujg sie akurat bardzo
dobrg wydajnoscig, w zwigzku z tym zarzad pragnie utrzymad tak
wysoki poziom. Brzmi szlachetnie, lecz dziatajgcy w zaktadzie
zwigzek zawodowy zwraca uwage na fakt, iz ztamano obietnice
dane wczeé$niej pracownikom. Normy wydajnos$ciowe, jak
zapewniata dyrekcja, miaty by¢ podnoszone raz w roku o
maksymalnie 10 proc. Tymczasem w niektdrych dziatach
podniesiono je od stycznia 2015 r. juz kilka razy, a za
podniesieniem norm nie poszto spodziewane i adekwatne do
wynikéw zwiekszenie wynagrodzen.

Petycje przygotowang przez IP podpisaty 402 osoby. Zwigzkowcy
twierdzg, ze to i tak niewiele sposrod gotowych przytaczyc¢ do
realnego protestu. Podpisy zbierano przez ostatni tydzien, w
dodatku wy*acznie na nocnych zmianach.

,Uwazamy, ze normy powinny by¢ ustalane w oparciu o nasze
realne mozliwosci, wynikajgce z przecietnej wydajnosci i
wytrzymatosci. Przecietnej, to znaczy takiej, jaka dysponuje
wiekszo$¢ pracownikéw, a nie najwydajniejsi i najbardziej z
nas wytrzymali. (..)Poprzez ciggte podwyzszenie norm nasza
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praca staje sie ciezka i intensywniejsza, co ma negatywny
wptyw na nasze zdrowie 1 satysfakcje z pracy, a nie niesie za
sobg wzrostu ptacy. Wyrazamy niezadowolenie, Zze cho¢ pracujemy
ciezej, dostajemy wcigz takie samo wynagrodzenie, gdy otwarto
zaktad i norm wydajnosci nie byto lub byty znacznie nizsze” —
to fragment pisma, ktére w zesztym tygodniu spoczeto na
dyrektorskim biurku.

Rzeczniczka twierdzi, ze ptace, jakie proponuje Amazon sg
»konkurencyjne w regionie” i podaje godzinowg poznanskg stawke
w wysokosci 14,95 z%.. po doliczeniu 15 proc. premii.

Autorstwo: WK
Zrédto: Strajk.eu



http://strajk.eu/pracownicy-amazona-w-sadach-harujemy-ponad-sily/

