Gotowka juz teraz jest
wycofywana
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W obecnych czasach kazdy moze stac¢ sie bezrobotnym. Wystarczy,
ze nie wyrazi ,dobrowolnej” zgody na oddanie wizerunku
Microsoftowi podczas tzw. rekrutacji, ktéra odbywa sie w
postaci telekonferencji MS Teams z obowigzkowymi kamerami z
przymusowg zgodg na doskonalenie ustug Microsoftu swoimi
danymi biometrycznymi. Bywa tez, ze po rejestracji w urzedzie
pracy z réznych przyczyn nie mozemy by¢ w uméwionym terminie w
urzedzie pracy. Wtedy tracimy ubezpieczenie zdrowotne na 180
do 270 dni w zalezno$ci, ktory raz z kolei co$ poszto nie tak.
Moze sie tak sta¢ nawet w sytuacji, gdy wykonujemy swoje
obowigzki, a pracodawca sktamie odnos$nie przyczyny odrzucenia
naszej kandydatury w papierach, ktdére trzeba odda¢ do urzedu.
Wystarczy, ze wpisze, ze odméwilismy pracy, a nie napisze
prawdy odnosnie tego co byto przyczyna. Przeciez wystarczy
odmowa tzw. spotkania (ktére ze spotkaniem nie ma nic
wspélnego) na MS Teams.

Niestety mnie spotkata taka wtasnie sytuacja — nie mogtam sie
ubezpieczy¢ poprzez Urzad Pracy i musiatam skorzystaé¢ z tak
zwanego dobrowolnego ubezpieczenia zdrowotnego, ktére =z
dobrowolnoscig ma tyle samo wspdlnego, co miaty szczypawki.
Gdy sie nie ubezpiecze, bedzie to oznaczato zgode na ptatnosci
za szpital, nawet gdy odméwie checi ratowania mnie. Checi tej
juz nie mam, poniewaz nie chce zy¢ w Swiecie, gdzie nie mam
prywatnosci. Nie chce e-kartek na zywnos$¢ CBDC, nie chce getta
15-minutowego. Nie chce jes¢ robakéw, lubie mieso i nabiat. W
koncu przez ustawe z druku 3238 i tak nigdy nic nie bede mogta
miec.

Podczas ubezpieczenia doszto jednak do sytuacji, ze po drodze
zostaty zmienione terminy ptatnosci sktadek i wynikta z tego
sytuacja, ze powinnam méc jeszcze optacié¢ spdzniong sktadke
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(chwilowo gorzej prosperowatam z drobnymi darowiznami od
znajomych i nieznajomych) i sktadke optacitam wedtug tego, co
wiedziatam 3 dni przed ostatecznym terminem. Okazato sie
jednak, ze NFZ nie uznat tej ptatnosci i to zatait. Uniewaznit
umowe, nie informujgc o tym. Po kilku miesigcach skonczyta sie
potrzeba p*acenia ,dobrowolnego” ubezpieczenia spotecznego i
wrocitam do urzedu pracy. Oczywiscie wigze sie to z
wypowiedzeniem wumowy do ,dobrowolnego” ubezpieczenia
zdrowotnego w NFZ.

Byto mocne zdziwienie, gdy nie miatam przez 2 miesigce
potwierdzenia przerwania umowy od NFZ. Po 3 miesigcach
przyszta informacja, ze nie maja takiej umowy — poinformowalil
gdy juz byt*am w posSredniaku, ze umowa wcze$niej. Poniewaz nie
Swiadczyli ustug wniostam do ZUS pismo RZS-P o zwrot
nienaleznych sktadek. Poniewaz nie mam statego Zrédta dochodu
— nie miatam tez konta bankowego, wiec zaznaczytam, by mi
zwrocili pienigdze przekazem pocztowym. Wczesniej uzyskatam
potwierdzenie, ze nie posiadajg stanowiska kasowego, by
odebra¢ pienigdze bez doptat za przekaz.

Urzgd odméwit mi zwrotu nadptaty, wskazujac, ze musze mie¢
konto w prywatnej instytucji. Do tego nie wydat decyzji, ale
samg informacje uniemozliwiajgc mi pdjscie w tej sprawie do
sgdu. Obecnie zanim sad rozpatrzy moje zazalenie, musze w
sgdzie walczy¢ o wydanie decyzji. Do WSA mozna zaskarzyd
decyzje, a tej nie ma lub tez mozna sadzi¢ sie o przymuszenie
organu do wydania decyzji.

Niestety, moje pienigdze siedza w wiezieniu za ptatnos¢
gotdéwka.. Jak sie nazywa w Polsce przywtaszczenie nienaleznego
mienia i1 odmowa jego oddania?

W postaci obrazka przekazuje wydrukowang przez ZUS informacje,
ze odmawiajg mi zwrotu pieniedzy. Na takiej jakosci papierze i
drukarce oryginalnie wydrukowali ten dokument zastepczy za
decyzje administracyjng.



Pamietajcie, ze nie mozemy liczy¢, ze ktos$ ukréci samowolke
urzedow (odmowy zwrotu mienia) lub tez samowolke pracodawcow
(wymuszanie MS Teams itp.) gwatcacg naszg prywatnos¢ i prawo o
ochronie danych. Musimy dziata¢. Mozemy nagrywal bez
informowania o tym kazdy telefon od rekrutera (w praktyce
nalezy nagrywal wszystkie rozmowy i kasowa¢ niepotrzebne na
oddzielnym telefonie do rekrutacji), kierowa¢ sprawe do PIP i
sgdu pracy, gdy po odmowie skoncza rekrutacje. MysSle, ze na
takich sprawach mozemy zarobié, skoro na stanowiskach chcg nas
tylko z kamerami. Mozemy skarzyC urzedy na bezczynnos¢ i
mozemy skarzy¢ sie do WSA a potem NSA, Zze urzad pozostaje
bezczynny lub tez ztamat prawo konstytucyjne.

Nalezy tutaj pamietal, ze skarzgc sie na bezczynno$¢ urzedu,
nalezy najpierw skarge napisa¢ do urzedu nadrzednego (a gdy
nadrzednego nie ma, do tego samego) a dopiero potem do WSA.

Mozemy tez wyprowadzic¢ sie do dziczy, jednak mysle, ze to
jeszcze nie jest odpowiednia pora na to, ale warto juz
zdobywa¢ niezbedne umiejetnosci do przetrwania poza
cywilizacjg Smierci. Tam makaronu, gotowego kurczaka, sera i
mydta nie usSwiadczysz.

Tymczasem wracam uczy¢ sie strzela¢ z *uku i dmuchawek — za
kilka lat ta umiejetnos¢ bedzie kluczowa dla przezycia.
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