Etat dla wybranych?

3 pazdziernika 2016
Z raportu Instytutu Badan Edukacyjnych wynika, ze tylko co
trzeci zatrudniony na umowie Smieciowej otrzymuje potem etat.

IBE przebadato 1ludzi zatrudnionych w tym samym
przedsiebiorstwie przez dtuzszy czas, oceniajgc rodzaj umow,
na jakich w nim pracujag, poziom ich umiejetnosci oraz dalsze
losy zawodowe. Badania prowadzono w dwdch rundach, w odstepie
trzech lat.

Poréwnanie wynikéw wykazato, ze nieprawdziwa jest czesto
gtoszona przez pracodawcédw obietnica, ze praca na umowie
Smieciowej jest wstepem do zatrudnienia na etat. Raport
pokazuje, ze wcale sie tak nie dzieje. Nie znaleziono réznic w
umiejetnos$ci rozumienia tekstu i rozumowania matematycznego
pomiedzy osobami pracujgcymi na podstawie umowy na czas
nieokreslony a pozostatymi typami uméw — jednak ci, ktérzy
pracujg na umowach cywilnoprawnych, wykonujg prostsze prace 1
w mniejszym stopniu wykorzystujg swoje zdolnosci. Mniej sie
takze mogg nauczy¢, bo pracodawcy rzadziej wysytajg ich na
szkolenia.

Jak pisze serwis Solidarnosc.org.pl, celem badania byto takze
sprawdzenie, czy pracownicy otrzymajg w koncu state umowy.


https://wolnemedia.net/etat-dla-wybranych/

Okazato sie, ze w ciggu trzech lat miedzy pierwsza i druga
rundg badania tylko 30 proc. pracownikdéw otrzymato taka umowe.
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