Czy dtugowiliecznosSC¢ rozniesie
Swiatowa gospodarke?

23 czerwca 2018
Wedtug ocen ekspertéw Swiatowego Forum Ekonomicznego do 2050

roku t*gczny deficyt funduszu emerytalnego na Swiecie siegnie
astronomicznych 400 tryliondéw dolardow — to trzykrotnie wiecej
niz rozmiar Swiatowej gospodarki.

Ratunkiem przed druzgocacym kryzysem moze by¢ tylko jedno -
zmniejszenie obowigzkowych Swiadczen pienieznych wyptacanych
przez panstwo ludziom w podesztym wieku. O tym, jak ludzkos¢
znalazta sie na granicy emerytalnego kollapsu i jak rézne
kraje radzg sobie z naprawg sytuacji — w materiale Sputnika.

Czterysta tryliondow dolaréw to dwadziescia PKB Standw
Zjednoczonych Ameryki, najwiekszej gospodarki swiata.

Przy czym same USA blizej 2050 roku nie zdotajg wywigzac sie
ze zobowigzan emerytalnych na *3czng sume 137 tryliondw
dolardow, czyli w wysokosSci siedmiu PKB.

Drugie miejsce pod wzgledem powagi probleméw z wyptata
emerytur analitycy Swiatowego Forum Ekonomicznego (WEF) wréza
Chinom. Tam deficyt Srodkéw emerytalnych siegnie 119 trylionow
dolarow (dziesie¢ PKB tego kraju).

Do pigtki panstw z najwiekszym deficytem systemu emerytalnego
wejdg takze Indie (85 tryliondéw), Wielka Brytania (33
tryliony) i Japonia (26 tryliondw).

Gtowny problem tkwi w wydtuzeniu zycia cztowieka. Zgodnie z
prognozg WEF w potowie stulecia wielu bedzie dozywa¢ stu lat.
Zaden system emerytalny nie jest dzi$ na to gotowy.

,Jesli blizej 2050 roku ludzie beda zy¢ Srednio 85 lat, to
albo systemy emerytalne rozniesie deficyt, albo wtadze bedg
musiaty pogodzic¢ sie z biedg emerytdw” — stwierdza kierownik
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programéw finansowych i infrastrukturalnych Swiatowego Forum
Ekonomicznego Michael Drexler.

SPUSCIZNA BISMARCKA

Panstwowe Swiadczenia emerytalne to dosS¢ nowe zjawisko w
historii ludzkosci. Jako pierwszy gwarantowang przez panstwo
powszechng emeryture wprowadzit w 1889 w Prusach kanclerz Otto
Bismarck.

Zgodnie z wprowadzonym przezenA systemem pracodawcy zobowigzani
byli do wyptaty na rzecz budzetu panstwa sktadek
ubezpieczeniowych, ktérych wysokos¢ wuzalezniona byta od
rozmiaru otrzymywanych w czasie pracy dochoddéw konkretnego
pracownika. Za Prusami podazyty stopniowo inne kraje.

W USA emeryture dla funkcjonariuszy panstwowych wprowadzono w
1915 roku, cho¢ petnowartosciowy system federalny ubezpieczen
spotecznych powstat dopiero w potowie lat 30. w ramach ,nowego
kursu” prezydenta Roosevelta.

W Cesarstwie Rosyjskim dekret emerytalny zostat zatwierdzony
juz w 1827 roku i obowigzywat z uzupeinieniami az do 1917
roku.

Ale juz pod koniec XX wieku stato sie jasne, ze panstwowe
ubezpieczenia emerytalne przestajg i$¢ z duchem czasu. W 1994
roku Bank Swiatowy opublikowat* raport ,Ostrzezenie przed
Swiatowym kryzysem starosci”.

Dokument mowit o tym, ze do 2030 roku ilos¢ ludzi powyzej 60.
roku zycia zwiekszy sie o 900 miliondéw w pordwnaniu z 1990
rokiem i siegnie 1,4 miliarda osd6b. To doprowadzi do totalnego
kryzysu panstwowych systeméw emerytalnych — ostrzegat Bank
Swiatowy.

Na pomoc przyszta superliberalna recepta: rezygnacja z
repartycyjnego systemu emerytalnego na rzecz zasady
akumulacyjnej, zgodnie z ktdérg obywatele wptacajg sktadki



emerytalne nie do budzetu panstwa, lecz na rzecz funduszéw
emerytalnych, ktére inwestujg pienigdze w aktywa dochodowe i
zapewniajg tym samym wzrost emerytur bez obcigzania skarbu
panstwa.

Pod presja Banku Swiatowego niektdére panfnstwa w ogdle
zrezygnowaty z emerytur panstwowych. Jedno z nich, Chile, na
dtugie lata pozostaty wzorem dla reformatordéw emerytalnych z
catego Swiata.

Globalny kryzys finansowy w 2007 roku rozwiat* wszystkie
iluzje. Kraje z repartycyjnym systemem emerytalnym mocno
ucierpiaty, bo obowigzek przed emerytami zmuszat je do
zwiekszania deficytu budzetowego.

Ale nic nie réwna sie z problemami, jakie powstaty w panstwach
z akumulacyjnym systemem emerytur. Totalna dewaluacja aktywdw
inwestycyjnych sprawita, ze fundusze emerytalne nie miaty z
czego wyptacac¢ emerytur.

W Chile, ktdére jeszcze do niedawna stuzyto innym panstwom za
wzbér, oburzeni ludzie wyszli na ulice, zadajac przywrdcenia
panstwowego systemu emerytalnego.

Zaréwno repartycyjny, jak i akumulacyjny systemy emerytur
zostaty uznane za niewyptacalne. Bank Swiatowy wnidst poprawki
do swoich rekomendacji, nawotujgc do tworzenia mieszanych
systeméw emerytalnych %*gczgcych komponent repartycyjny i
akumulacyjny oraz dawania obywatelom mozliwo$Sci samodzielnego
gromadzenia emerytury.

DOZYLISCIE? GRATULUJEMY

Jednak problem wydtuzenia zycia cztowieka 1 zwigzanych z tym
obcigzen na systemy emerytalne jak by, tak jest. Wedtug
prognoz Eurostatu w 2030 roku Europejczycy beda zy¢ o okoto
2,5 roku dtuzej niz dzisiaj. W zwigzku z tym Bank Swiatowy
zauwazyt, ze kwestia zwiekszenia obcigzen na systemy
emerytalne powinna by¢ rozwigzywana ,z uwzglednieniem



specyfiki kazdego panstwa”. Innymi stowy — radZcie sobie sami.

Komisja Europejska okreslita trzy gtdéwne kierunki polityki w
sferze emerytalnej: wydituzenie wieku -emerytalnego,
stymulowanie do dzia*alnoSci zarobkowej po osiggnieciu tego
wieku i zmniejszenie udziatu wczesniejszych emerytur.

Wedtug informacji Organizacji Wspdipracy Gospodarczej i
Rozwoju (OECD) 30 sposrdod 35 panstw cztonkowskich podjeto juz
decyzje w sprawie podwyzszenia wieku emerytalnego. Kanada,
Belgia, Hiszpania, Niemcy, Holandia, Australia — do 67 lat. W
Czechach, Irlandii i Wielkiej Brytanii dwudziestoletni
obywatele, ktérzy podjeli prace w 2014 roku, odejda na
emeryture w wieku 68 lat.

Francja zwiekszyta minimalny dla otrzymania emerytury termin
wptaty sktadek ubezpieczeniowych z obecnych 41,5 roku do 43
lat. W USA Administracja Ubezpieczen Spotecznych proponuje w
charakterze walki z deficytem emerytalnym podniesienie podatku
od emerytury z 5,9% do 8,5% lub zmniejszenie wysokos$ci
Swiadczen emerytalnych o 16%.

Podwyzszenie wieku emerytalnego Waszyngton wuznat za
rozwigzanie pozbawione perspektyw, bo juz dzi$ wynosi on 67
lat. Grupa finansowa Equitable przeprowadzit*a badanie
dotyczace Amerykanéw, ktérzy dozyli 67 lat, i doszta do
niepocieszajgcych wnioskoéw.

Tylko 1% z nich mozna uzna¢ za osoby bogate, kolejne 4%
dysponuje wystarczajgcym do godnego zycia kapitatem. 3% wcigz
pracuje, a 63% jest w peini uzaleznionych od Swiadczen
socjalnych, pomocy bliskich, przyjacidét i organizacji
dziekczynnych. 29% nie dozyto wieku emerytalnego. Tymczasem,
jak méwig eksperci, problemy tylko sie zaczynaja.

Osoby z pokolenia ,baby-boomerdéw” urodzonych w Tlatach
1950-1960 zaczyna przechodzi¢ na emeryture. W USA najwiekszy
przyrost emerytow oczekiwany jest od 2020 roku, w Europie — od
2025 roku.



OECD prognozuje, ze do 2060 roku wiek emerytalny we Wtoszech
zostanie podniesiony do lat 70, w Czechach do lat 96. A
rekordy bi¢ beda Holandia i Dania, gdzie wiek emerytalny
wyniesie odpowiednio 71,5 i 72,5 lat.
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