Cztery dni pracy w tygodniu
to juz pewnik?

12 stycznia 2023

Nie ma odwrotu od dgzenia do skrécenia czasu pracy. Taki
wniosek ptynie z raportu ,Monitoring trendéw w innowacyjnos$ci”
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

i
W
=
|
=]
1]
=
Y]
£
=

%
. A
1 ]

Jeszcze 3 godziny pracy i bedziecie mogli zaczac nadgodziny...

Jak informuje PulsHR.pl, Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci przedstawita raport ,Monitoring trendéw w
innowacyjnos$ci”. Jednym z elementdéw, na jakie wskazali jego
autorzy, jest skrécenie czasu pracy, ktdére traktowane jest
jako jeden z krokdéw do dochodzenia do zrownowazonej
gospodarki. Krotszy wymiar pracy sprzyja zmniejszeniu
bezrobocia, sladu weglowego oraz zwiekszeniu rownowagi miedzy
zyciem prywatnym a zawodowym, co prowadzi do budowania
silniejszych wiezi miedzyludzkich, a takze utrzymania lepszego
zdrowia fizycznego i psychicznego.

Koncepcja ta, cho¢ nie jest juz nowa, coraz chetniej stosowana
jest nie tylko w firmach, ale takze testowana na szeroka
skale. W 2021 roku rzadowy, pilotazowy program wprowadzita
Hiszpania, zas$ w drugiej potowie 2022 roku — Wielka Brytania.
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Jak wskazujg autorzy raportu, skrécenie czasu pracy ma
wspiera¢ dagzenie do zrdéwnowazonego rozwoju — w zatozeniu ma
ono bilansowa¢ potrzeby ludzi, Srodowiska i samej gospodarki.

0smiogodzinny dzien pracy obowigzuje w Polsce juz ponad 100
lat. Ustanowiono go w 1918 r., a dekret wprowadzajgcy to
rozwigzanie podpisat Naczelnik Panstwa Jézef Pitsudski.
Obowigzkowo pracowano wéwczas réwniez w soboty. Dopiero 21
lipca 1973 r. Polacy po raz pierwszy w historii nie poszli do
pracy w co drugg sobote.
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