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Według  rocznego  sprawozdania  Państwowej  Inspekcji  Pracy  co
czwarta kontrolowana firma zatrudniała na czarno.

PIP przeprowadziła w 2017 roku 24 tys. kontroli legalności
zatrudnienia. 14 tys. osób pracowało bez legalnej umowy. Na
czarno  zatrudniają  przede  wszystkim  małe  firmy  z  branży
budowlanej, przemysłowej czy handlowej.

Prawie 2 tys. kontroli dotyczyło przestrzegania czasu pracy,
wypłaty wynagrodzeń czy płatności za nadgodziny. Okazało się,
że co czwarta kontrola wykazała nieprawidłowości. Pracodawcy
nie płacili za pracę po godzinach i spóźniali się z wypłatami
wynagrodzeń.  Uwagę  zwraca  także  znaczna  skala
nieprzestrzegania zasady przeciętnie pięciodniowego tygodnia
pracy – czytamy w sprawozdaniu PiP.

Dzięki działaniom Państwowej Inspekcji Pracy ponad 17 tys.
osób, które pracowały w oparciu o umowę cywilnoprawną lub bez
żadnej umowy, otrzymało w 2017 r. umowy o pracę. To dwukrotnie
więcej niż rok wcześniej.

Źródło: NowyObywatel.pl

https://wolnemedia.net/co-czwarta-na-czarno/
https://nowyobywatel.pl/2018/06/20/co-czwarta-na-czarno/

