Chca zatrudniac¢ dzieci, a
kobiety 1 chorych zwalniad

14 pazdziernika 2012
Zwigzek Przedsiebiorcéw i Pracodawcéw chce m.in. skréci¢

urlopy, wyrzuci¢ z kodeksu pracy ochrone kobiet w cigzy i
utatwié¢ prace dzieciom.

W rozestanym wczoraj przez ZPP komunikacie zawarto 12 punktoéw
zmian do kodeksu pracy. Wszystkie majg na celu uelastycznienie
stosunkdéw pomiedzy pracownikiem a pracodawca. Zdaniem zwigzku
urlop nalezy z 26 dni rocznie skroci¢ do 15. Ewentualnie
wiecej dni wolnych pracownik bedzie mégt zagwarantowal sobie w
umowie o prace. Zwigzek postuluje réwniez, by dzieciom
umozliwic¢ prace juz od 15. roku zycia.

Zdaniem pracodawcéw w kodeksie nie powinno by¢ zawartych
zadnych uprawnien zwigzanych z urodzeniem dziecka. Firmy
powinny mie¢ mozliwo$¢ zwolnienie chorego pracownika w
dowolnym momencie, a kwestia samego wymdwienia nie powinna
wymaga¢ uzasadnienia. Okres wypowiedzenia powinien zdaniem ZPP
mie¢ maksymalnie 2 tygodnie.

Kapitalisci straszg, ze jesli ich postulaty nie zostang
spetnione — bezrobocie wzros$nie do 25, a moze nawet 50 proc.

Zwigzek kapitalistow kategorycznie sprzeciwia takze
jakimkolwiek ograniczenia elastycznych form zatrudnienia. W
Polsce okoto 50 proc. osdéb pracuje na staty etat, a 23 proc.
ma podpisane tzw. umowy Smieciowe, czyli niepodlegajace pod
prawo pracy umowy o dzieto lub zlecenie. Pod tym wzgledem
jestesmy jednymi z liderdw w Europie.
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