
Chcą dobrych warunków pracy
9 maja 2019
Dzisiaj, 9 maja 2019 r. o godz. 11:00 przed Ambasadą USA w
Warszawie rozpoczął się briefing prasowy związków zawodowych
działających w Amazonie. Tym samym w firmie rozpoczął się
także spór zbiorowy.

Inicjatywa Pracownicza i NSZZ Solidarność to związki, które
działają wśród pracowników tej gigantycznej firmy. Solidarnie
domagają  się  one  podwyżek  wynagrodzeń  i  realnej  poprawy
warunków pracy.

Sytuacja pracowników Amazon Poland jest dramatyczna, dlatego
postanowiliśmy się zjednoczyć i działać razem, aby to zmienić.
W  briefingu  wezmą  udział  przedstawiciele  obu  organizacji
związkowych. Chcemy opowiedzieć o tym jak wygląda praca w
Amazonie  oraz  przedstawić  nasze  postulaty  –  mówi  Grzegorz
Cisoń, przewodniczący Solidarności w Amazon Poland.

Jednym  z  najważniejszych  postulatów  związków  zawodowych
działających  w  Amazonie  jest  żądanie  podwyżek  płac  oraz
ujednolicenia  wynagrodzeń  w  poszczególnych  magazynach
należących  do  firmy.  –  Dzisiaj  wynagrodzenia  szeregowych
pracowników są nieznacznie wyższe od płacy minimalnej. Niemal
cały towar z polskich magazynów trafia na rynek niemiecki.
Pracownik magazynu Amazonie w Niemczech zarabia ponad 3 razy
więcej od nas, nie pracując przy tym w nocy i w niedzielę –
wskazuje  Magda  Malinowska,  członkini  Prezydium  Inicjatywy
Pracowniczej.

Związkowcy domagają się również poprawy warunków pracy, a w
szczególności złagodzenia wyśrubowanych do granic możliwości
norm  wydajnościowych.  Jak  wskazują,  ubiegłoroczne  kontrole
Państwowej  Inspekcji  Pracy  obciążenie  pracą  fizyczną  na
większości  przebadanych  stanowiskach  pracy  ponad  dwukrotnie
przekracza dopuszczalne normy określone w prawie pracy.

https://wolnemedia.net/chca-dobrych-warunkow-pracy/


Spór  zbiorowy  jest  w  świetle  prawa  pierwszym  krokiem  do
zorganizowania na terenie zakładu referendum strajkowego.
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