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Przez internet przetacza sie dyskusja o odebraniu Katarzynie
Dowbor programu ,Nasz nowy dom”. Podobno jest juz za stara.
Jest z rocznika 1959, a ten, co o tym zadecydowat, z rocznika
1955).

https://www.youtube.com/watch?v=JQLDUML3MWO

Rzadko oglgdam programy telewizyjne. Z jednej strony moja
praca, wiecznie w wyjazdach, z drugiej tematyka dzisiejszej
telewizji, ,Dlaczego ja, dlaczego on”, wojenki podjazdowe,
brudy rodzinne, ktdétnie rodzinne, wyzszo$¢ rozwodu nad
odbudowg zwigzku, tematyka i jezyk typowo mtodziezowy w
karykaturalnej prezentacji, mtode matzenstwa w mieszkaniach o
powierzchni 80-100 m2. Ktdéra mtoda rodzina w dobie fiasku
programéw ,Rodzina na swoim” dysponuje takim mieszkaniem?

Réwniez omijam programy majgce na celu ,pranie umysitow
rodakéw”. To ja decyduje, co dla mnie prawdg a co fejkiem. Ale
jesli jestem w domu i mam wolny czas, ogladam program
Katarzyny Dowbor ,Nasz nowy dom”, bo.. Z jednej strony w
programie co$ dobrego spotyka ludzi, nieraz ciezko dotknietych
przez los. Widze dzieci, ktdére powinny miel zapewnione
podstawowe warunki dla rozwoju, a rodziny na to nie stac¢. Mam
mozliwo$¢ ocenic, czy dang rodzine dotkngt los, czy moze ich
status to tylko nieporadnos¢ zyciowa. Sam we wtasnym domu
prowadze rézne prace remontowe, podglgdam rozwigzania. Z
programu bije cieptem. Wida¢ rados¢ rodzin, dzieci, ze
wreszcie majg swoje miejsce na ziemi. Nawet jesli to troche na
pokaz. To mnie do tego programu ciggnie.

Bezsprzecznie Katarzyna Dowbor jest, podkreslam JEST, a nie
byta ,matka i dobrym duchem” tego programu. OczywisScie kazdy
kiedy$ sie wypala, ale w przypadku osoby formatu Katarzyny
Dowbor, architektéw, kierownikéw robdét, to oni powinni


https://wolnemedia.net/casus-katarzyny-dowbor/

decydowa¢, a nie decyzja z goOry osoby, ktdéra niczego do tego
programu nie wniosta, ale lepiej wie, kogo w nim osadziCl.

https://www.youtube.com/watch?v=JnyZOMK1ZWo

Nie przecze, ze moja prywatna ocena Edwarda Miszczuka, ktoéry
zadecydowat o zmianie prowadzgcego, moze by¢ dla niego
krzywdzaca, ale nie odczuwam szacunku dla facetéw, co w wieku
juz moze mocno dojrzatym poszukujg przy swoim boku ,nowszego
modelu” partnerki, ktéra ,sikata w pieluchy”, gdy on byt
dorostym mezczyzng. OczywisScie, po smierci dotychczasowego
partnera kazdy ma prawo do poszukiwania innego partnera, tego
nikomu nie odbieram i z pewno$cig jesli to ja miatbym by¢ ,tym
pierwszym”, bede mojej partnerce méwit, ze nie bede miat
zadnego zalu, jesli poszuka sobie innego partnera. Moja ocena
matzenstw, gdzie réznica wieku miedzy matzonkami wynosi cwierc
wieku, jest moja i mam do tego prawo, jak réowniez wypowiadania
sie w tym wzgledzie. Ale to wybiega poza temat.

Prawo do programu ,Nasz nowy dom” ma oczywisScie Polsat, stad z
prawnego punktu widzenia ma on réwniez prawo do wyboru
prowadzgcego. Ale 1istniejg rdwniez prawa zwyczajowe,
wynikajgce z tego, co cztowiek wtozyt w to, by dany program
stat sie rozpoznawalny spotecznie. Nie mozna powiedzieé, swoja
zaptate dostat, wiec ,murzyn moze odejsc¢”.

Ale jednak to, co dotychczas widzimy, to dorobek Katarzyny
Dowbor i ekipy pracujacej przy tym programie. W tym roku
program ,Nasz nowy dom” zostat laureatem nagrody ,Telekamer
2023"”. Jednak to nie ona odebrata te nagrode. 0jcéw sukcesu
jest wielu, NAWET jesli przy sukcesie nie stali. I to jest
obraz ludzkiej nedzy moralnej.

Nie wypowiadam sie za$ w sprawie nowej prowadzacej. Wiemy, ze
dzis spotyka sie z duzym hejtem jako ta, co wygryzta ,lubiang
twarz programu”. MysSle, ze ten hejt nie wynika z faktu, iz
»wygryzta”, a z tego, co dzis spotykamy na naszej drodze zycia
w duzych korporacjach - ,wyscigu szczurdéw”. U Kkazdego



pracujgcego dla takiej korporacji gdzie$ z ty*u stoi niewolnik
méwigcy, ze ,bez wzgledu na to jak bedziesz sie starat, jutro
moze pojawic¢ sie ten, co cie wygryzie”. [1]

Jako przyktad przytocze opowies¢ o pewnym znanym mi cztowieku,
ktéory pracowat dla pewnej duzej korporacji. Niewazne jakiej,
mysle, ze w niejednej moze sie to zdarzy¢, ale sytuacja jest
autentyczna. Cztowiek po szkole podjagt sie pracy dla tej
korporacji. Pracowat w warunkach mocno stresujgcych, bo 1
praca w uktadzie zmiennym dzien-noc i pod presjg. ,Show must
(przeciez) go on”, czyli produkcja musi is¢. Po ponad 20
latach pracy nagle stan przedzawatowy, szpital i zalecenie
lekarzy — ,musi pan przynajmniej przez rok unika¢ pracy w
nieunormowanych godzinach”. Poszedt z tym zaleceniem do kadr.
Wyszedt ze Swiadectwem pracy. Korporacja nie potrzebuje
,trybika, ktéry sie zuzyt”.
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Przypis

[1] Nawigzanie do triumfdéw w starozytnym Rzymie, gdzie za
odbywajgcym triumf stat niewolnik, méwigcy ,pamietaj, ze
jestes Smiertelny”.



