Castorama tamie konstytucje?

9 listopada 2019

Siedmiu z dziewieciu cztonkdw wtadz miedzyzaktadowej
»Solidarnosci” w Castorama Polska zostato zwolnionych
dyscyplinarnie pod zarzutem rzekomego dziatania na szkode
firmy. Kazdy objety jest szczegdlng ochrong przed zwolnieniem
i bez prawomocnego wyroku nie wolno by*o ich zwolnié.
,S0lidarnos$¢” uznaje takie postepowanie firmy za %amanie
konstytucji.

Zwolnienie nastgpito 5 listopada. Sposréd 10 cztonkéw Komisji
Miedzyzaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” przy Castorama Polska Sp.
z 0.0. dyscyplinarki otrzymato 7 oséb (m.in. z Kalisza,
Stupska, Zgorzelca, Lublina, Ostrowca Swietokrzyskiego i
todzi). Pozostate prawdopodobnie tez zostaty zwolnione, ale z
racji nieobecno$ci nie dostarczono im wypowiedzen.
BezposSrednim powodem sg wpisy na portalach spotecznosciowych,
ktdre w ocenie pracodawcy nawotujg do krytyki jego dziatan i
zdaniem zarzadu Sp6tki dziatajg na szkode firmy, podwazajac
jej dobre imie.

Jak pisze portal Solidarnosc.org.pl, sprawg zajeto sie
obradujgce dzisiaj w Gdansku Prezydium Komisji Krajowej, ktére
w swoim stanowisku uznato zwolnienie bedgcych pod szczegdlnag
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ochrong cztonkéw komisji za razace ztamanie prawa i okreslito
dziatanie pracodawcy mianem szykanowania pracownikow za
prowadzenie dziatalno$ci zwigzkowej.

Prezydium zapowiedzia*o, ze udzieli zwolnionym wszelkiego
wsparcia.
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