Bo staz to tez praca

19 czerwca 2014

We Francji stazysci beda obowigzkowo dostawa¢ 523 euro
miesiecznie. Do tego maja mie¢ zagwarantowane m.in. ptatne
wakacje i talony na obiady.

Newsweek.pl pisze, ze tamtejszy senat przyjat projekt ustawy,
w ktdérej znalazt sie zapis o obowigzkowym wynagrodzeniu
miesiecznym dla stazystéw. Ustawa ma zagwarantowal francuskim
praktykantom takze prawo do ptatnych wakacji, dodatki na
jedzenie i pokrywanie kosztdéw dojazdu do pracy. Stazysci beda
tez musieli pracowac krécej niz etatowi pracownicy, a
inspekcja pracy zyska dodatkowe uprawnienia, by kontrolowac,
czy firmy stosujg sie do nowych przepiséw. Takze dlatego, ze
procent stazystow w przedsiebiorstwach zostanie ograniczony
(zapewne do 10 proc. — o szczegdtach zadecyduje Sad
Najwyzszy). By przepisy weszty w zycie, potrzebna jest jeszcze
zgoda Zgromadzenia Narodowego oraz rzadu.

Jak mozna byto sie spodziewac, projekt zostat skrytykowany
przez kota biznesowe. Jego minusy dostrzega tez jednak
zatozona w 2004 r. organizacja Génération Précaire walczgca o
prawa stazystéw, ktora uwaza wprowadzane przepisy za ,zbyt
mato odwazne”. Chodzi m.in. o to, ze wynagrodzenie bedzie
przyznawane wytgcznie osobom, ktdére pozostang na stazu dtuzej
niz dwa miesigce.
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