Biznes chce uniknac
ozusowanlia umow

24 marca 2021

Ponad 84 proc. pracodawcow jest przeciwko ozusowaniu uméw
zlecen i o dzieto. Wedtug przeciekéw ma to by¢ jeden z punktéw
Nowego tadu, ktdéry niebawem zaproponuje rzad.

Wedtug badania przeprowadzonego przez Business Center Club, a
przytaczanego przez portal biznes.interia.pl, zdaniem 8 na 10
pracodawcow, w przypadku istnienia wielu uméw u jednej osoby
(tzw. zbiegu uméw), powinna by¢ osktadkowana jedna umowa, a
nie wszystkie. Pracodawcy zastaniajg sie przesSwiadczeniem, ze
umowa 0 prace musi sie czym$ r6znic¢ od innych uméw i byd
osktadkowana jako jedyna.

Jak w polskich firmach przedstawia sie rozktad form
zatrudnienia? Dos¢ zaskakujgco — tylko u 7,9 proc. badanych
nie sg praktykowane inne umowy poza umowami o prace. W 63,2
proc. firm istniejg zardowno umowy zlecenia, jak i umowy o
dzieto, w 36,8 proc. — umowy z osobg prowadzgcg dziatalnos¢
gospodarczay, w 26,3 proc. tylko umowy zlecenia, a w 5,3 proc.
wytgcznie umowy o dzieto.

Jesli umowy cywilnoprawne zostang osktadkowane, to utrzymanie
poziomu wynagrodzenia objetych nimi osdéb zagwarantowato tylko..
18,4 proc. badanych firm.
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