Bedzie wielkli proces o
nekanie pracownikow

8 lipca 2016
Wedtug paryskiego prokuratora kierownictwo France Telecom

(obecnie Orange) zastuguje na to, by stangl przed sadem za
nekanie pracownikdéw, ktdére doprowadzito do samobdjstwa co
najmniej 19 osédb.

Bezrobocie wsrdéd mtodziezy przekracza 20%. Mtodzi maja
poczucie gtebokiego niezrozumienia i braku szacunku dla swojej
pracy i zycia, mOwig o parlamencie i rzgdzie jako o ,domach
starcéw”, chcag polityki dla wszystkich w miejsce polityki
zawodowcow. Zadowolenie z prezydenta Hollande’'a wyraza obecnie
jedynie 12% respondentow.

W 2008 i 2009 r. dziewietnascioro pracownikdéw France Telecom
odebrato sobie zycie, dwanascioro podjeto nieudang prébe
samobdjczg, osmioro zgtosito sie do psychiatrow z depresjg i
podobnymi schorzeniami. Ta dziwna “epidemia” zainteresowata
organy scigania, gdyz kilkoro samobdéjcéw pozostawito listy
pozegnalne, w ktdérych stwierdzali, ze nie chcieli juz zyc¢ z
powodu ztego traktowania przez kadre zarzadzajgcg firmy.

Smiertelna seria rozpoczeta sie po tym, gdy France Telecom
zabrato sie za restrukturyzacje i “racjonalizacje kosztoéw
pracy”. W ramach reformy zaplanowano zwolnienie 22 tys. o0s6b i
przeniesienie 14 tys. pracownikéw do pracy w innych miastach.
Za "“racjonalizacje” szefostwo firmy zabrato sie w bezwzgledny
sposob. Jak czytamy w dokumencie ujawnionym przez francuskie
media, prezes zarzadu France Telecom Didier Lombard powiedziat
na spotkaniu z kadra zarzadzajgca, ze zwolnienia nalezy
przeprowadza¢ “wszelkimi Srodkami, oknem albo drzwiami”.
Atmosfera w przedsiebiorstwie stata sie nieznosSna. Wedtug
zwigzkéw zawodowych oficjalne statystyki zgondéw, do ktdérych
doprowadzi*o nekanie w pracy, sg zanizone. Obroncy praw
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pracowniczych twierdzg, ze w latach 2008-2011 samobdjstw
wywotanych zwolnieniem, upokarzaniem lub kolejnym pod rzad
wymuszonym przeniesieniem by*o nawet 60.

Co grozi sprawcom nekania? Najpierw sad musi zdecydowal, czy w
ogdle zajmie sie sprawg. Gdyby ja przyjat, bytaby to pierwsza
we Francji sprawa o nekanie dotyczgca personelu tak wielkiego
przedsiebiorstwa. Na *awe oskarzonych trafiliby obok Didiera
Lombarda takze byty dyrektor operacyjny (do 2009 r.) firmy
Louis-Pierre Wenes, szef dziatu HR Olivier Barberot i czterech
innych dyrektoréw. Wiedzie im sie doskonale. Lombard jest
wiceprezesem francusko-wtoskiej firmy STMicroelectronicts,
najwiekszego w Europie producenta ukt*addéw elektronicznych,
przewodniczy réwniez komitetowi strategicznemu spétki
zajmujgcej sie funduszami inwestycyjnymi Iris Capital. Wenes
od czasu zwolnienia z France Telecom zasiadat w kilku radach
nadzorczych. Gdyby sad uznat ich za winnych dtugotrwatego
nekania pracownikéw, grozitaby im grzywna w wysoko$ci 15 tys.
euro i1 rok wiezienia.
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