Barbie — model krwawy
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Nie wustajg wysitki
majgce sktonié¢ firme Mattel, producenta m.in. lalek Barbie, do
poprawy losu pracownikéw fabryk zabawek w Chinach.

Polska Zielona Sie¢ informuje, ze chce doprowadzi¢ do
spotkania Mattela z przedstawicielami pracownikéw fabryk
zabawek. Firma wcigz nie wyptacita jeszcze odszkodowania za
tragedie w fabryce Tai Qiang, a tymczasem nowe raporty
wskazujg na kolejne fabryki, w ktorych %*amane sg prawa
pracownicze. Przekonaj Mattela, aby podjat wyzwanie i stawit
sie na rozmowie z udziatem chinskich dziataczy na rzecz obrony
praw cztowieka!

16 maja tego roku Nianzhen Hu, pracownica fabryki produkujgcej
zabawki marki Mattel, popetnita samobdéjstwo. Miesigc pédzniej
ruszyta akcja zbierania podpisdéw pod apelem do Mattela, aby
firma wzieta odpowiedzialnos¢ za te sytuacje. Mimo iz ponad 7
tysiecy osOb z catej Europy podpisato sie pod tym apelem,
zgdania zado$c¢uczynienia rodzinie Nianzhen Hu oraz poprawy
warunkéw pracy w fabryce nie rozstaty spetnione. Mattel
utrzymuje, ze samobojstwo Nianzhen Hu w fabryce Tai Qiang by%o
,odosobnionym przypadkiem”, nie zwigzanym z jej Srodowiskiem
pracy.


https://wolnemedia.net/barbie-model-krwawy/

Ten wniosek jest sprzeczny =z wynikami $ledztwa
przeprowadzonego w tej fabryce w sierpniu 2011 r., ktére
wykazato powazne naruszenia chinskiego prawa pracy w takich
kwestiach, jak wysoko$¢ ptac, ilos¢ nadgodzin i zatrudnianie
nieletnich. Co wiecej, China Labor Watch opublikowata niedawno
raporty z dochodzenia w dwéch innych fabrykach dostawcéw
Mattela w Chinach: Jida Toy oraz Dongguan Plastic Cement
Products. Potwierdzajg one tamanie praw pracowniczych takze w
tych fabrykach.

»Tylko wspdlne dziatanie wszystkich zaangazowanych stron moze
poprawi¢ sytuacje w fabrykach” — méwi Li Zhao z China Labor
Watch, ktdéry bada warunki pracy w fabrykach zabawek. Wedtug
organizacji bronigcych praw pracownikéw chifnskich fabryk, dla
rozwigzania problemu konieczny jest autentyczny dialog miedzy
firmami a przedstawicielami pracownikdéw i obroncéw praw
cztowieka, oparty na zasadach przejrzystosci i otwartosci.
Podjecie takiego dialogu jest najlepszym dowodem na
rzeczywiste zaangazowanie firmy w poprawe sytuacji. Dlatego
tez zapraszamy Mattela aby wzigt udziat w ,okragtym stole
przemystu zabawkarskiego” 12 stycznia 2012 r. Wydarzenie to
bedzie organizowane przez europejskg kampanie ,Stop Toying
Around!”. Jesli Mattel zasigdzie do stotu z dziataczami na
rzecz obrony praw pracowniczych z Chin, bedzie to wazny
komunikat dla wszystkich innych firm zabawkarskich na Swiecie.

List z apelem w tej sprawie mozesz wystac TUTAJ].
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