Antytamistrajkowa ustawa w
parlamencie
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W zesziym tygodniu rzad federalny Kanady wprowadzit nowy akt
prawny C-58, ktorego celem jest zakazanie zatrudniania przez
pracodawcdéw pracownikow zastepczych w +trakcie sporu
kontraktowego.

Ustawodawstwo stanowi spetnienie kluczowego zadania zawartego
w porozumieniu o zaufaniu miedzy Liberatami a NDP.

Projekt ustawy sktada sie z dwdch gtdéwnych elementdédw. Pierwsza
z nich zabrania pracodawcom podczas legalnego strajku Llub
lokautu w branzach objetych regulacjami federalnymi
zatrudniania pracownikéw zastepczych w celu kontynuowania
dziatalnosci wykonywanej wczesniej przez pracownikodw
nalezacych do zwigzkoéw zawodowych

Branze podlegajgce regulacjom federalnym obejmujg sektory
takie jak bankowos$¢ i telekomunikacja, zatrudniajgce %*acznie
ponad milion pracownikéw. Wedtug rzadu federalnego oko*o jedna
trzecia tych pracownikéw nalezy do zwigzkdédw zawodowych.
Ustawodawstwo nie ma jednak zastosowania do federalnej stuzby
publicznej.

Projekt ustawy okresla takze kary za tamanie zasad — 100 000
dolardéw dziennie dla pracodawcéw — a takze pewne wyjatki, np.
dla niezrzeszonych wykonawcéw zatrudnionych przed ogtoszeniem
lokautu lub strajku, lub w przypadkach, gdy moze istnied
zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa, mienia 1lub
srodowiska.

Druga czes¢ projektu ustawy szczegdétowo opisuje nowe procesy w
ramach tzw. uméw utrzymania dziatalnosci. Te nowe zasady
zmuszajg zwigzki zawodowe i pracodawcédw do negocjowania na
wczesnym etapie procesu negocjacyjnego (w ciggu 15 dni od
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ogtoszenia strajku 1lub 1lokautu), ktére ustugi beda
kontynuowane w przypadku sporu. Jezeli nie moga dojs¢ do
porozumienia, sprawa zostaje przekazana do Kanadyjskiej Rady
ds. Stosunkéw Przemystowych w celu uzyskania decyzji w ciagu
90 dni.
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