Amazon ukarany kwotga 5,9 mln
dolarow
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0 grzywnie poinformowato Biuro Komisarza Pracy w Kalifornii.
Normy wyznaczane przez drugiego co do wielko$ci prywatnego
pracodawce w USA nie bytly ujawniane pracownikom ani
kontrolerom, a takze byty ustalane w nieodpowiedni sposob.

Uchwalone w 2021 roku stanowe prawo dotyczgce norm w
magazynach naktada od 2022 roku obowigzek ujawniania norm
pracownikom, okreslenia wymaganych ilosci wykonanych zadan na
godzine oraz konsekwencji, ktdre mogg spotkaé pracownika za
niedostatecznie szybka prace. Sledztwo prowadzone przez
stanowego komisarza pracy od wrzesnia 2022 roku wykryto 59 017
naruszen dotyczgcych norm. Prowadzone postepowanie dotyczyto
dwéch magazynow — w Redlands oraz Moreno Valley. Za kazde tego
typu naruszenie okreslono kare 100 dolardéw. Korporacja zostata
wiec ukarana kwotg 5 901 700 dolaréw.

.Nieujawniane normy narazaja pracownikéw na zwiekszong presje
na szybszg prace i mogg prowadzi¢ do wyzszych wskaznikodw
obrazeA i innych naruszen, zmuszajgc pracownikoéw do pomijania
przerw”. — powiedziata komisarz pracy Lilia Garcia-Brower.
Amazon w odpowiedzi poinformowat, Zze nie potrzebuje okreslad
statych norm, gdyz stosuje metode okreslang jako peer-to-peer.
Oznacza to wprowadzenie osobnych norm dla kazdego magazynu,
zalezgcych od okresu, wydajno$ci catego magazynu i
poszczegdlnych zespotdéw, a takze wielu innych czynnikdéw. Peer-
to-peer to wtasnie to, czemu ma zapobiega¢ uchwalone prawo,
poinformowata komisarz pracy.

Jak informuje Garcia-Brower, kazdy magazyn musi okres$li¢ state
normy, ktdre nie narazajg pracownika na ryzyko zbyt szybkiej
pracy oraz pozwalajg mu swobodnie korzysta¢ z przerw na
positek, toalete lub odpoczynek.
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Amazon nie zgadza sie z natozonymi karami i ztozyt odwotanie.
Rzecznik Amazona Maureen Lynch Vogel poinformowata, ze firma
nie ustala statych norm. Jednoczes$nie dodata, ze kazdy
pracownik ma informacje, jaka jest jego wydajnos¢, a takze ma
mozliwos¢ rozmowy ze swoim menagerem o oczekiwanych
rezultatach pracy i ustalenia dla siebie mniejszych norm.

Amerykanie nie przyjeli informacji o karze z radosciag. , 100
dolaréw za naruszenie? To jakby zostad ukaranym 52 centy za

jazde po pijaku” — napisat uzytkownik ,Reddita”. ,Amazon
zarabia 53 miliony w godzine” — dodaje inny. ,Te pienigdze
powinny trafi¢ do tych pracownikéw, a nie do rzadu” — czytamy

opinie na portalu ,X".

Podobne prawo przyjeto juz w stanie Minesota, Nowy Jork i
Waszyngton. Ztozono takze projekt ustawy majgcej czynié¢ to
prawo obowigzujgcym w catych Stanach Zjednoczonych.
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