Ageizm - zmora zachodniej
cywilizacji

8 kwietnia 2024

Ageizm jest formag dyskryminacji osdéb starszych. Przede
wszystkim w pracy. Ale takze wuznawaniem ich za osoby
niepotrzebne spoteczenstwu. Zbedne. Zwtaszcza w zachodniej
cywilizacji, w ktérej propagowanie ideatu mtodosci, fizycznej
sprawnosci, aktywnosci siegneto absurdu. To fatszywy ideat, a
poza tym, jesli wierzy¢ prognozom demograficznym, za
kilkadziesigt lat Europa bedzie stara. I co wtedy, nakryje sie
przescieradtem i bedzie powoli czotgac na cmentarze?
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Nie przéjuj sie staroscig!
Nadal bedziesz robic glupoty, tylko wolniej...

Nie pomagajg kampanie spoteczne, ze boomer ma jeszcze
potencjat, a co najwazniejsze, doswiadczenie dlatego warto go
zatrudnia¢ bo moze wnie$¢ do zespotu wtasnie to drugie.
Serwisy dotyczagce pracy petne ) ogtoszen
piec¢dziesieciolatkdéw, na ktdére nikt nie odpowiada. A ci ludzie
sg jeszcze peini energii, pasji, a co najwazniejsze, czesto
dobrze wyksztatceni. Nie w prywatnych wyzszych uczelniach, na
ktérych dyplom mozna sobie kupié¢, czy takich, gdzie poziom
celowo jest zanizany, by nie zraza¢ studentédw. Dla pracodawcéw
sg niewidzialni, cho¢ mogliby wnies¢ jeszcze wiele do
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potencjatu firm i instytucji. Konsekwencje tego stanu dla nich
Sg przerazajgce. Poczucie frustracji, odtracenia i spadajgca
samoocena przeradzajgce sie czesto w depresje.

Czyzby zardéwno cata UE jak i Polska mimo nieustannego
gledzenia o prawach cztowieka nie potrafity sobie poradzic¢ z
tym problemem? Tym bardziej ze za niewielkg chwile osoby
starsze bedg stanowic¢ wiekszg czes¢ europejskiej populacji.
Nie mam na my$li bzdurnych i kosztownych kampanii spo*ecznych,
ktére pomagaja tyle, co umartemu kadzidto, ale finansowe
wsparcie dla firm zatrudniajgcych osoby po pieddziesigtce. Na
kazde nowe stanowisko pracy dla nich. Ale nie, tngc koszty
zatrudnienia przedsiebiorstwa wolg zatrudnia¢ obcokrajowcow
spoza UE, ostatnio Ukraincéw, bo tansi, mniej wymagajacy,
nieskorzy do protestow i strajkéw, bo ztapali Pana Boga za
nogi i sie go trzymaja.

To ten sam problem, dyskryminowania starszych, wystepuje u
mtodego pokolenia. Siedzgcego godzinami z nosem w smartfonach.
Na ,Tik-Tokach” i innych portalach. Wystarczy postucha¢, jak
sie odnoszg do wtasnych rodzicéw. Nie méwigc o obcych, np. w
srodkach komunikacji publicznej. Rozsiadajg sie ,zmeczone”
zyciem Jasie 1 Matgosie w autobusach i tramwajach, a babina z
siatkami stoi obok. I boi sie odezwaé¢, bo jeszcze ustyszy
ywigche” z ich ust pod swym adresem. To jednak rodzice sami
sobie s winni, bo w pogoni za kasg nie posSwiecajg dzieciom
wystarczajgcej uwagi. No i czesto, sami wtasnym zachowaniem,
nie przekazuja odpowiednich wzorcéw, bo sg tak samo chamscy,
jak ich pociechy.

Ostatnio by*o wiele krzyku o to, ze oty*os¢ wykonczy
Europejczykdéw, w tym Polakdéw. By¢ moze, zwtaszcza ze ludzi
otytych jest coraz wiecej. Moim jednak zdaniem, nie otytos¢
jest naszym najwiekszym problemem, ale ageizm bedgcy skutkiem
m.in. skrajnego indywidualizmu oraz zaniku miedzypokoleniowych
wiezi spotecznych. Na mys$l mi teraz przychodzi sparafrazowana
fraszka Kofty: ,Czy Swiat bardzo sie zmieni, gdy z mtodych
gniewnych wyrosng starzy, wk**wieni?”.
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