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W związku z „fenomenalnym” rokiem sprzedażowym popularna w
Wielkiej  Brytanii  sieć  piekarni  Greggs  podarowała  swoim
pracownikom specjalny bonus w wysokości 7 milionów funtów do
podziału, w związku z czym każdy pracownik otrzymał po 300
funtów.

Jedna  z  największych  sieci  piekarni  w  UK  dała  swoim
pracownikom  do  podziału  7  milionów  funtów  w  ramach
„specjalnego bonusu” po „fenomenalnym roku” dla firmy. Greggs,
który ma w kraju ponad 2050 piekarni, oświadczył, że chce w
ten sposób nagrodzić swoich pracowników za ich „szczególny
wkład w sukces firmy, po 13-procentowym wzroście sprzedażowym
w ubiegłym roku”.

Około 19 000 pracowników sieci, którzy są w firmie od około
roku, otrzymają po 300 funtów, a pozostałych 6 000 pracowników
otrzyma  75  funtów  za  kwartał  ich  pracy  w  piekarni.  Bonus
zostanie wypłacony z końcem stycznia tego roku.

Greggs ze względu na swój sukces chce otworzyć 100 więcej
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piekarni w ciągu następnych 12 miesięcy. Szef firmy, Roger
Whiteside  powiedział:  „Wspaniale  zakończyliśmy  ubiegły  rok,
który  był  wyjątkowy  dla  Greggs.  Duże  inwestycje,  których
dokonaliśmy w ciągu ostatnich lat, sprawiły, że firma stała
się  dobrym  wyborem  na  rynku  gastronomicznym.  Konsumenci
reagują bardzo pozytywnie.”
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