
50 000 USD świątecznej premii
dla każdego pracownika
12 grudnia 2019
Edward  St  John,  szef  firmy  deweloperskiej  wprawił  swoich
pracowników w osłupienie, gdy podarował im świąteczny bonus w
wysokości aż 10 000 000 funtów, czyli średnio dla każdego 40
000 funtów.

Założyciel i szef firmy deweloperskiej w Baltimore (Maryland)
w  Stanach  Zjednoczonych  postanowił  zostać  w  tym  roku
prawdziwym  darczyńcą  i  szczodrze  obdarował  198  swoich
pracowników.

Każdy z nich otrzymał kopertę z czekiem na 50 000 dolarów.
Łączna suma świątecznego bonusu wyniosła 10 milionów dolarów.

Pracownicy byli tak zaskoczeni, że krzyczeli z radości, a
niektórzy płakali. Część z nich dostała znacznie większe sumy
od pozostałych. Chociażby technik, Stanley Ches, który jest w
firmie od 1982 roku, otrzymał kilka razy więcej. „To był szok.
Nadal jestem w szoku” – powiedział Ches.

Sam szef firmy poinformował, że tak duże bonusy postanowił
przyznać, gdy St John Properties osiągnęło swój cel rozwojowy
tworząc  aż  1,9  milionów  metrów  kwadratowych  biurowych,
handlowych i magazynowych przestrzeni w ośmiu stanach.
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