200 brytyjskich firm na state
przeszto na 4-dniowy tydzien

pracy

9 lutego 2025

Czterodniowy tydzien pracy w Wielkiej Brytanii. Dwiescie
brytyjskich firm zdecydowato sie na zmiane trybu pracy. Ich
pracownicy pracujg nie pie¢, ale cztery dni w tygodniu, bez
zmian w wysokosci wynagrodzenia. Na tych zmianach zyska%o
tacznie przynajmniej 5 tysiecy oséb.

Pracownicy ci sg zatrudnieni w organizacjach charytatywnych, w
firmach, ktére dziatajg w sektorach IT, marketingu i innych.
Wedtug najnowszych danych 4 Day Week Foundation w chwili
obecnej w Wielkiej Brytanii 200 réznych firm i organizacji
zdecydowato sie na przejscie na czterodniowy tydzien pracy.

,Praca od 9:00 do 17:00, pieciodniowy tydzieA pracy zostaty
wymyslone 100 lat temu. Teraz juz nie spetniajg swojego celu.
Juz dawno powinnismy dokona¢ zmiany” — komentuje Joe Ryle,
dyrektor fundacji 4 Day Week Foundation. Wedtug niego praca
pie¢ dni w tygodniu to zamierzchty relikt poprzedniej epoki
gospodarczej. ,Model czterodniowego tygodnia pracy daje
ludziom wiekszg swobode, by zy¢ szczesliwiej i petniej. Jak
pokazaty juz setki brytyjskich firm i jeden lokalny council,
rozwigzanie to moze by¢ korzystne zaréwno dla pracownikow, jak
i pracodawcéw” — uzupetnia Joe Ryle.

Firmy marketingowe, reklamowe i zajmujgce sie relacjami z
prasg przewodzity tej inicjatywie. Po 30 przedsiebiorstw z
tego sektora przyjeto te polityke. Nastepnie mamy 29
organizacji z sektora charytatywnego, NGO i opieki spotecznej.
Potem 24 podmioty dziatajgce w szeroko pojetym IT. Kolejne 22
firmy reprezentujg sektor biznesu, doradztwa 1 zarzadzania. 59
z 200 firm, ktoére zdecydowaty sie na zmiane, ma swoje siedziby
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w Londynie. 27 jest zlokalizowanych w potudniowo-wschodniej
Anglii, 25 w Szkocji, 24 w potudniowo-zachodniej Anglii i 15 w
pétnocno-zachodniej Anglii.

Badanie przeprowadzone latem ubiegtego roku wykazato, ze oko%o
szesciu procent pracownikdéw petnoetatowych w Wielkiej Brytanii
pracuje juz przez tylko cztery dni w tygodniu, jak czytamy na
tamach ,The Independent”. Te wyniki sugerujg, ze nawet 1,5
miliona pracownikdéw moze obecnie skorzysta¢ z nowego modelu
pracy.

Jakie zdanie na ten temat ma brytyjska opinia publiczna?
Wedtug badania przeprowadzonego przez osrodek Survation, 58
proc. respondentéw twierdzi, ze trzydniowy weekend bedzie
y,hormalnym sposobem pracy” do 2030 roku. Tylko 22 procent
uwaza, ze [Jdtak w przysztosci nie bedzie.
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